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La aceptacidon a beneficio de inventario para que
heredar no sea un riesgo: el Supremo resuelve
sobre los deberes que conlleva en la sucesion de
una sociedad mercantil

José Manuel Herrero Aparicio y Fernando Pérez Rosique

Una reciente sentencia del Tribunal Supremo, en una herencia que comprende
las acciones de una sociedad mercantil, sanciona al heredero con la pérdida del
beneficio de inventario como consecuencia de la realizacion de operaciones
irregulares con los activos de la sociedad, en perjuicio de los acreedores del
causante. La pérdida del beneficio hace que el heredero responda de las
obligaciones del causante con su propio patrimonio.

El heredero que acepta la herencia sucede al causante no sélo en sus bienes y derechos, sino también
en sus obligaciones. Asimismo, tratandose de sucesion testamentaria, el heredero tiene la obligacion
de cumplir las cargas y legados que, en su caso, haya dispuesto el testador.

En Derecho Comun, salvo que acepte a beneficio de inventario, el heredero responde de tales
obligaciones ultra vires, esto es, no solo con los bienes de la herencia, sino también con sus bienes
propios. Con el mismo alcance responde el heredero en las sucesiones regidas por los derechos civiles
de Catalufia, Galicia y Baleares. En cambio, en los derechos civiles del Pais Vasco, Navarra y Aragén
la responsabilidad del heredero es intra vires, por estar circunscrita ex lege (sin necesidad de
aceptacion a beneficio de inventario) hasta el valor de los bienes heredados en el momento de la
delacion —Pais Vasco y Navarra— o a los bienes heredados —Aragon-—.

El beneficio de inventario es una facultad o posibilidad que la ley confiere al heredero en orden a limitar
su responsabilidad, de manera que no se vea afectado su patrimonio personal. Es una decisién
prudente y aconsejable no sélo por razén de deudas y cargas conocidas, sino también cuando sea
factible o probable la contingencia de que se pongan de manifiesto obligaciones del causante en un
momento ulterior a la delacion. Cabe reparar, por ejemplo, en eventualidades como que se hayan
otorgado garantias personales (fianzas o avales), se exijan responsabilidades derivadas del cargo de
administrador que ejercié en una sociedad mercantil o lleguen a determinarse obligaciones y sanciones
tributarias.
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En el Cddigo Civil, la aceptacion a beneficio de inventario viene regulada en los articulos 1.010 y
siguientes, que se aplican supletoriamente en las sucesiones regidas por Derecho civil balear y gallego,
al carecer éstos de normativa especifica al respecto. El Derecho civil catalan, en cambio, si regula la
materia.

En lineas generales, el Coédigo Civil exige que el heredero que quiera utilizar el beneficio de inventario
debe comunicarlo ante notario y pedir la formacién de inventario notarial con citacién a los acreedores
y legatarios para que acudan a presenciarlo si les conviniere. El plazo de que dispone el heredero para
realizar la comunicacioén y peticion varia segun las circunstancias. Asimismo, el inicio y finalizaciéon de
la formacion del inventario estan sujetos a unos plazos, cuyo incumplimiento por culpa o negligencia
del heredero conlleva la aceptacion pura y simplemente de la herencia.

La aceptacion a beneficio de inventario impone que, hasta que resulten pagados todos los acreedores
conocidos y los legatarios, se entendera que la herencia se halla en administracion; la cual el heredero,
en su caso, debe desarrollar con lealtad y buena fe. De ahi que el articulo 1.024 del Cédigo Civil
sancione al heredero con la pérdida del beneficio de inventario 1°) «si a sabiendas dejare de incluir en
el inventario alguno de los bienes, derechos o acciones de la herencia»; asi como 2°) «si antes de
completar el pago de las deudas y legados, enajenase bienes de la herencia sin autorizacién de todos
los interesados, o no diese al precio de lo vendido la aplicacién determinada al concederle la
autorizaciony.

En ese ultimo sentido, la sentencia 24/2011, de 28 de enero, de la Sala de lo Civil del Tribunal Supremo
establece que: «La ley pone a disposicion del llamado a la herencia el beneficio de inventario para que
pueda adquirirla separada de su propio patrimonio, hasta que se hayan pagado todos los acreedores
(y legatarios). Su funcién esencial, no otra, es limitar la responsabilidad del heredero al valor del activo
hereditario. Por ello, el efecto basico es la no confusion de los patrimonios de heredero y causante
(articulo 1023.3° del Cadigo Civil) lo que conlleva la limitaciéon de la responsabilidad de dicho heredero
(articulo 1023.1°) quedando la herencia en administracion hasta que resulten pagados los acreedores
(y legatarios) (articulo 1026). De aqui que se pierda el beneficio de inventario si realiza algun acto
doloso o culposo de enajenacién de bienes hereditarios, conforme al articulo 1024.2° del Cdadigo Civil,
debidamente interpretado; es decir, se trata de enajenacion irregular, anémala; se trata de una
enajenacion que es valida pero que entrafia una irregularidad que se sanciona con la pérdida del
beneficio de inventario». En el caso concreto sobre el que versé el procedimiento, el Tribunal Supremo
no considera irregular y, por tanto, sancionada con la pérdida del beneficio de inventario la venta de un
bien que pertenecia al causante en proindiviso realizada como consecuencia del ejercicio del derecho
de divisioén.

Y segun la reciente sentencia 1594/2025, de 11 de noviembre, de la Sala de lo Civil del Tribunal
Supremo, cuando forman parte de la herencia acciones o participaciones de una sociedad mercantil,
la lealtad y buena fe en la administracion que ha de observar el heredero que acepta a beneficio de
inventario se extiende también a los activos de la sociedad mercantil.

En sintesis, la sentencia 1594/2025 contempla el siguiente supuesto:

i. La Agencia Tributaria inicié tras el fallecimiento del causante actuaciones de comprobacion del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de ejercicios anteriores, resultado una deuda del
causante de 20 millones de euros.

ii. De la herencia formaban parte acciones representativas practicamente del 100% del capital de
una sociedad mercantil. Y la sociedad mercantil en cuestion vendié un inmueble a otra sociedad
controlada por el conyuge del heredero que habia aceptado la herencia a beneficio de inventario.
Venta que se realizé por un precio notablemente inferior al de mercado.

iii. La Agencia Tributaria demanda la pérdida por el heredero del beneficio de inventario con base en
que, aunque directamente no se han enajenado bienes de la herencia, la venta del inmueble
conlleva una disminucion del valor de las acciones de la sociedad mercantil.
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Pues bien, el Tribunal Supremo, en la referida sentencia, considera que la conducta descrita es
subsumible en el articulo 1.024.2° del Cdédigo Civil y conlleva la pérdida del beneficio de inventario para
el heredero, por cuanto «la conservacion de los bienes inventariados que le compete como heredero
administrador no ampara comportamientos como la realizaciéon de las operaciones manifiestamente
irregulares antes transcritas de enajenacion, en provecho propio, de los activos de la sociedad, cuyas
acciones se integran en el patrimonio hereditario».

La pérdida del beneficio de inventario puede ser gravemente perniciosa para el heredero, pues
entonces responde con sus bienes propios de las obligaciones del causante y de las cargas de la
herencia. En el caso concreto resuelto por la sentencia 1594/2025, la valoracion del caudal hereditario
no llegaba a los 4 millones de euros y la deuda del causante con la Agencia Tributaria ascendia a 20
millones de euros, de modo que, tras la pérdida del beneficio de inventario, el heredero pasa a
responder con sus bienes propios de la parte de la deuda del causante que no pueda saldarse con los
bienes de la herencia.

En definitiva, la prudencia que lleva al heredero a aceptar la herencia a beneficio de inventario debe
llevarle también a abstenerse de realizar durante la administracion de la herencia actuaciones que
puedan entenderse contrarias al deber de lealtad y buena fe y, por tanto, susceptibles de ser
sancionadas con la pérdida del beneficio.
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La convocatoria de la junta en tiempos de conflicto
entre socios

José Maria Munoz Paredes

Las juntas generales celebradas en sociedades familiares o cerradas revelan que
el cumplimiento formal de los requisitos de convocatoria no siempre basta para
garantizar su validez. La jurisprudencia reciente ha reforzado la exigencia de
buena fe y ha sancionado como nulas aquellas convocatorias realizadas con la
intencion de impedir que algin socio conozca la reunion.

En las sociedades bien avenidas, la convocatoria de la junta general, al igual que su propia celebracién
(si es que acontece) es un acto intrascendente que, por lo general, no se ajusta a los requisitos que
marcan la ley y los estatutos sociales. Si ya es normal en esos casos que la junta no se celebre, sino
que se dé por celebrada, suscribiendo los socios —en el mejor de los casos— el acta en la que declaran
haberse constituido en junta, qué vamos a decir de la convocatoria de una reunién que solamente
existira en los papeles. En otra ocasion habremos de ocuparnos de los problemas que se derivan de
esas practicas cuando, con el paso del tiempo, surgen enfrentamientos entre los socios.

Cuando la junta se celebra realmente, haya o no avenencia entre los socios, la convocatoria cobra
importancia, maxime si no se constituye como universal. En las juntas no universales —que
precisamente solemos denominar “juntas convocadas”— la debida convocatoria es, como sabemos, el
primer requisito de validez, de modo que, si no se ha llevado a cabo correctamente, la reunién estara
viciada de nulidad y, con ello, todos sus acuerdos.

Mas alla de los requisitos formales, bien conocidos, que ha de reunir la convocatoria, pensemos en
aquellos supuestos en los que, precisamente, el 6rgano de administracién convocante los ha cumplido
fielmente, remitiendo la convocatoria —o publicandola— en el plazo, medio y condiciones marcadas. ¢ Es
esto suficiente para que la convocatoria y, por ende, la junta, sea valida?

Las dudas, sefialémoslo de entrada, suelen darse en supuestos de sociedades familiares o cerradas
(generalmente al 50%) pero presentan distintas casuisticas que vamos a exponer separadamente.
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El paso al sistema de convocatoria mediante anuncios

Un grupo relevante de casos responde a situaciones en las que, tras un cambio en las relaciones entre
los socios —divorcio, enfrentamientos por la particion de una herencia, discrepancias sobre la gestion
de la sociedad, pérdida de confianza, etc.— se produce también un cambio en la forma de convocar la
junta. Si hasta entonces, mientras existia cordialidad, se venian celebrando con caracter universal,
previo aviso informal a todos ellos, tras la ruptura se pasa, como parece ldgico, a convocar la junta
formalmente, siguiendo el procedimiento previsto en los estatutos, que prevén la publicacion de
anuncios. Cuando, por los motivos que sea, esa convocatoria no llega a conocimiento de uno de los
socios, se impugna la junta y los acuerdos en ella adoptados —normalmente muy perjudiciales para el
ausente— basandose en ese cambio, alegando que infringe el deber general de buena fe del articulo 7
de nuestro Cadigo Civil.

Eso ocurri6, por ejemplo, en el caso que dio lugar a la sentencia de la Audiencia Provincial de Madrid
(Seccion 28%) num. 203/2012, de 21 de junio de 2012. Se trataba de una sociedad constituida por dos
conyuges, al 50%, que ostentaban a su vez el cargo de administradores solidarios. Tras una crisis
matrimonial que derivé en una demanda de divorcio, uno de ellos convocd por sorpresa una junta
general mediante anuncio en el BORME y en un diario econémico, cuando histéricamente todas las
juntas se celebraban de forma universal con convocatoria verbal entre los socios.

La junta se celebré en ausencia de la coadministradora demandante, lo que permiti6 al otro
administrador cesarla y cambiar al érgano de administracion. A juicio del tribunal, “no basta el mero
cumplimiento de requisitos formales de la convocatoria, puesto que, si atendidas las circunstancias, se
evidencia un intento de obstaculizar de algun modo dicho conocimiento por parte del socio que hubiera
tenido efecto, los acuerdos adoptados habran de reputarse nulos y a esta solucion se acude atendiendo
a la vulneracion del principio de buena fe o al abuso del derecho”.

Algo similar sucede en la sentencia del Tribunal Supremo num. 510/2017, de 20 de septiembre de 2017
(RJ 3356/2017), que es una de las mas citadas e igualmente atafie a una sociedad familiar propiedad
de dos accionistas —y administradores solidarios— al 50% que siempre habia celebrado sus juntas de
modo universal. Uno de ellos convocé inesperadamente una junta por anuncios en el BORME y un
diario provincial sin aviso personal, con el resultado de que la administradora-cofundadora no se enteré
de la reunién. El Tribunal Supremo confirmo la nulidad de dicha junta por abuso de derecho, reiterando
que el mero cumplimiento aparente de los articulos que regulan la convocatoria no impide su nulidad
si se acredita el animo de que el anuncio pase desapercibido para algun socio.

Esa misma doctrina es la que aplica en uno de los casos mas recientes, que es el resuelto por la
sentencia 282/2025, de 20 de febrero. El Tribunal Supremo confirma la nulidad de la convocatoria por
haberla realizado de mala fe y con abuso de derecho, dado que “el 6rgano de administracion de la
sociedad modifico sorpresivamente la forma de convocar a los socios a la junta, sin comunicarselo al
socio demandante, y lo hizo con la intencidon de que el socio demandante no pudiera asistir a la junta
convocada, de modo que no pudo suscribir el acuerdo de ampliacion de capital que se aprobd en la
misma y su participacion en el capital social quedo diluida considerablemente”.

Patologias en las convocatorias por comunicacioén individual

Otro grupo de casos comprende a aquellos en los que la convocatoria, conforme a lo previsto en los
estatutos, no se realiza mediante anuncios, sino mediante comunicacién individual y escrita. La
casuistica difiere de las anteriores, pues lo relevante aqui no es el cambio en el método de convocatoria,
sino las circunstancias en las que se realiza.

En este grupo puede citarse, entre otras muchas, la sentencia de la Audiencia Provincial de Madrid
num. 15/2025, de 13 de enero, la cual declara la nulidad de la junta: “nos parece obvio, a la vista de la

prueba practicada (en especial el acta notarial de 19 de octubre de 2020, en el que se refleja la relacion
de llamadas entre ambos y el contenido de sus whatsapps), que la convocatoria, pese a reunir los
requisitos legales y estatutarios para su validez, se remitié con la finalidad de que no fuera recibida, al
enviarla en una fecha en que el liquidador conocia que su exesposa estaba fuera de Madrid disfrutando
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de sus vacaciones, lo que presumiblemente le iba a impedir, como asi fue, venir en conocimiento de
su celebracion”. La misma Sala, en la sentencia num. 512/2022, de 27 de junio, aplica idéntica sancién
a una junta cuya convocatoria fue remitida a la direccién que figuraba en la sociedad, pese a que
conocian que el socio se habia trasladado a otro lugar, al que habian dirigido multiples comunicaciones.
“Ello evidencia que se trata de una conducta abusiva, pues a pesar de ser formalmente correcta la
forma de convocatoria, realmente con ella se busca un cumplimiento aparente de la forma,
prescindiendo del efectivo conocimiento que se tenia de la ubicacion real del socio”.

También muy recientemente la sentencia de la Audiencia Provincial de Huelva (Seccion 22), numero
326/2025, de 23 de abril de 2025, se ha pronunciado en el mismo sentido.

Valoracion de la posicion de los tribunales: aplicacion del deber general de diligencia del articulo
225 de laLSC

La doctrina jurisprudencial expuesta ha de ser compartida en términos generales. El derecho de
sociedades no es ajeno a la obligacion de actuar conforme a las exigencias de la buena fe del articulo
7,1 del Cédigo Civil, ni a la prohibicion del abuso del derecho que recoge su parrafo segundo. Y cuando
la Ley de Sociedades de Capital (LSC) prevé como primera causa de nulidad la infraccion de ley, se
refiere a cualquier norma legal y no solamente a las societarias. Por ello, cuando pueda acreditarse
esa intencién de que la convocatoria no llegase a conocimiento de un socio, procedera la sancion de
nulidad de la junta y de todo lo acordado en ella.

Presupuestos para apreciar el abuso de derecho o la actuacion negligente en las convocatorias
mediante anuncios

Ahora bien, para ello ha de acreditarse efectivamente el animo del rgano convocante de que la junta
pasara desapercibida. Como hemos visto, en la convocatoria mediante anuncios, los tribunales lo dan
por probado cuando se altera sin previo aviso la que venia siendo forma habitual de convocar y estiman
que en esos casos procedia advertir previamente de ese cambio o de que se habia publicado el
anuncio.

Esta posicion, sin embargo, es reciente y cuenta también con precedentes contrarios de relieve. Un
buen ejemplo lo tenemos en la sentencia del Tribunal Supremo 1039/1999, de 9 de diciembre, que se
ocupa también de una sociedad al 50% en la que, sin previo aviso, se convoca junta mediante anuncios
y uno de los socios no se entera, siendo diluido al acordarse en su ausencia una ampliaciéon de capital.
En este caso, el Tribunal Supremo considera que no existe abuso de derecho, “partiendo de la base
de que el Sr. Carlos no haya conocido la convocatoria de la Junta, (la cual pudo haber conocido si
hubiera estado atento y vigilante de sus derechos, singularmente por el anuncio en el BORM), no cabe
desconocer el cambio sustancial que, por las diversas vicisitudes ocurridas, se habia producido en las
relaciones de toda indole con la Sra. Angela, con la que en absoluto se daba -o mejor, mantenia- la
situacién de confianza existente en otro tiempo para esperar un comportamiento como el que se le
pretende exigir”.

Lleva razon el Alto Tribunal cuando estima que estos casos han de reconducirse al abuso de derecho
y no al fraude de ley, pero, a mi juicio, cuando en la actuacién del administrador se aprecia el animo de
que la convocatoria pasara inadvertida (como habia estimado la Audiencia), ha de estimarse la nulidad
de la junta, con independencia de la actuacion exigible al otro socio.

A mi juicio, aunque rigurosa, la posicién mas moderna en favor de la nulidad en estos casos debe ser
compartida con caracter general. Es rigurosa porque, en efecto, ante un enfrentamiento interno, ninguin
socio puede pensar que aquellos otros con los que esta enfrentado van a avisarle para celebrar juntas
universales, pero tampoco se puede obviar que ese paso al sistema legal de convocatoria no suele ser
inocente. De hecho, muchas de las juntas de que se ocupan esas sentencias no habrian podido
adoptar acuerdo alguno si hubiese concurrido el otro socio. Esto es, solamente tenia sentido
convocarlas si el otro socio no comparecia, y no cabe pensar que —ante la posibilidad de su cese o de
su dilucién— fuera a ausentarse voluntariamente.
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La forma de evitar que la conducta se califique como abusiva seria, pues, avisar previamente a los
socios de que, en adelante, las juntas pasaran a ser convocadas por el procedimiento que sea.
Verificado ese aviso, que en mi opinidén no es preciso reiterar en afios sucesivos, compete a cada socio
poner los medios para tener conocimiento de las juntas.

Conductas abusivas cuando la convocatoria se realiza mediante comunicacion individual

La prueba de ese animo abusivo del administrador, en los casos de comunicacion individual y escrita,
resulta mas sencilla. Aqui la actuacién contraria a la buena fe y a la diligencia propia de su cargo no
se aprecia en el cambio de sistema, por cuanto no deja de haber una comunicacién individual y escrita
que tiene incluso mas garantias que el aviso previo informal que pudiera darse anteriormente, sino en
cémo se verifica ésta: aprovechando que el exconyuge esta de vacaciones, o enviandola a un domicilio
que te consta no es el del socio, como ocurrio en las sentencias antes citadas de la Audiencia Provincial
de Madrid. Por citar otro caso, éste resuelto por laudo y que afectaba nuevamente a una sociedad que
pertenecia al 50% a dos conyuges en tramite de separacion, uno de ellos convocé al otro en su domicilio
en Espafa sabiendo fehacientemente que se habia trasladado con los hijos comunes a otra vivienda
que tenian en el extranjero. Aunque concurrian otras que no vienen al caso, en estas circunstancias,
a mi juicio, es evidente que la convocatoria fue realizada de mala fe y con abuso de derecho, sabiendo
el convocante que la notificacion resultaria infructuosa.

Ahora bien, ¢ hasta dénde ha de llegar la actuacion del administrador convocante? ¢ Tiene la obligacion
de averiguar cual es el domicilio real si lo desconoce? ;Esta obligado a que la convocatoria llegue
efectivamente al conocimiento de todos los socios?

En el caso resuelto por la Audiencia Provincial de Burgos, en su sentencia 83/2020, de 14 de febrero,
la Sala considera que el administrador, al haberle sido devueltos los burofaxes con la indicacion de que
los socios destinatarios habian fallecido, debié haberse cerciorado de si eso era cierto.

En términos similares, pero mas generales, se pronuncia la sentencia de la Audiencia Provincial de
Huelva de 23 de abril de 2025 que antes citamos. De nuevo las circunstancias del caso avalan la
concreta solucion alcanzada, pero la audiencia hace suyo el siguiente parrafo de la sentencia del
juzgado: “Por tanto, es facil suponer que si los demandantes no han llegado a tener conocimiento del
dia sefialado para la junta ha sido porque los demandados no han puesto por su parte los medios
necesarios para garantizar ese conocimiento. Y esos medios no se agotan en intentar la citacion en el
domicilio formal del socio, sino que el deber de diligencia que tiene el administrador se extiende a
intentar la citaciéon por todos los medios que le sean conocidos o estén a su alcance y esta juzgadora
no cree que lo haya cumplido”.

A mi juicio, estas posiciones no pueden ser compartidas, pues van mucho mas alla del deber general
de buena fe y de la diligencia exigible a los administradores, imponiéndoles una obligacién de convocar
eficazmente a los socios que carece de base alguna.

La sancion de nulidad, tanto si se fundamenta en la mala fe y el abuso de derecho, como si se ampara
en la infraccion del articulo 225 de la LSC, sélo puede darse en aquellos casos en los que el
administrador convoca en forma la junta, mas con el animo de que la convocatoria no llegue a
conocimiento del socio. Faltando ese animo abusivo, que es el detonante de la nulidad, no cabe hacerle
responder de cualquier convocatoria fallida, maxime cuando concurre una falta de diligencia del socio,
que no recoge el burofax o que no notificé el cambio de domicilio a la sociedad.

Epilogo

Quienes nos enfrentamos a conflictos societarios en nuestro ambito profesional somos bien
conscientes de la importancia de extremar el cuidado al atender los derechos de los socios con ocasion
de las juntas generales. La convocatoria, como hemos visto, no puede quedar ajena a esas cautelas.
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¢ Qué es un plan de movilidad sostenible al trabajo y
por qué es importante para la empresa familiar?

Eva Diez-Ordas

La nueva Ley de Movilidad Sostenible introduce la obligacion para empresas con
centros de trabajo que superen 200 trabajadores, o 100 por turno, de implantar
planes de movilidad sostenible al trabajo, que impactan en la gestién laboral y en
la negociacion colectiva de las empresas familiares.

El pasado 5 de diciembre entré en vigor la Ley 9/2025, de 3 de diciembre, de Movilidad Sostenible, que
establece la obligacion de las empresas y entidades del sector publico de disponer de un plan de
movilidad sostenible al trabajo para los centros con mas de 200 trabajadores o 100 por turno, siempre
que el centro sea el lugar habitual de trabajo de esas personas.

El plazo para disponer del plan es de veinticuatro meses desde la entrada en vigor de la ley. Por lo
tanto, en diciembre de 2027 las empresas con centros de trabajo incluidos dentro del ambito de
aplicacién de la norma tendran que haber implementado sus planes, que seran registrados en el
Espacio de Datos Integrado de Movilidad (EDIM).

La elaboracion de estos planes requiere la implicacion de diversas areas de la empresa y la
cumplimentacion de diversos pasos, que aconsejan no demorar el inicio de su preparacion. A
continuacion, se detallan los principales aspectos a tener en consideracion por parte de la empresa
familiar.

Contenido minimo del plan: jerarquia de la movilidad, seguridad vial y eficiencia econémica
El plan debe articular soluciones de movilidad que, siguiendo el principio de jerarquia de medios

promovido por la ley, impulsen la movilidad activa, el transporte colectivo, las opciones de bajas o cero
emisiones y la movilidad compartida o colaborativa.

En la empresa familiar, esto puede traducirse en multiples acciones a valorar con la debida antelacion,
que deberan adaptarse a las circunstancias concretas del centro de trabajo y a los resultados del
diagndstico de movilidad que se realice. Asi, por ejemplo, en materia de movilidad activa, se puede
valorar la habilitacibn de aparcamientos seguros para bicicletas, instalar o facilitar el acceso a
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vestuarios y duchas para los trabajadores que acudan en bicicleta o a pie, o establecer incentivos para
la adquisicién de bicicletas convencionales o eléctricas.

Otras medidas como la flexibilizacion de horarios, el establecimiento de plazas de aparcamiento
preferente para vehiculos de cero emisiones, la renovacion progresiva de la flota de vehiculos de
empresa hacia alternativas eléctricas o hibridas enchufables, o fomentar la utilizacién de los servicios
de carsharing son algunas de las opciones que pueden valorarse en relacién con la utilizacion del
transporte colectivo, las opciones de bajas o cero emisiones y la movilidad compartida o colaborativa
que menciona la norma.

Para facilitar el cumplimiento, las empresas pueden ofrecer a los trabajadores tarjetas de transporte
gestionadas a través de empresas emisoras de vales de transporte, en los términos previstos en la
normativa del IRPF, constituyendo un instrumento util para desplazar habitos hacia el transporte publico
con un tratamiento fiscal favorable. Integrarlas en esquemas de retribucion flexible permite maximizar
el impacto sin elevar el coste salarial.

A lo anterior se suman habitualmente medidas transversales como la celebracion de reuniones por
videoconferencia para evitar desplazamientos innecesarios o el fomento del teletrabajo que, aunque
reduce directamente la necesidad de desplazamiento, genera otras cuestiones juridico-laborales que
deben tenerse en consideracion en el momento de aprobar su implantaciéon o ampliacién (necesidad
de elaborar acuerdos de teletrabajo, realizar evaluaciones de riesgos especificas, etc.).

La seguridad vial y la prevencion de accidentes en los desplazamientos al trabajo son dimensiones
obligatorias del plan, que deben abordarse con acciones formativas y medidas especificas.

Para los centros de trabajo con mas de 1.000 personas, situados en municipios o areas metropolitanas
de mas de 500.000 habitantes, la ley exige que el plan incluya medidas concretas para reducir la
movilidad en horas punta y durante la jornada, asi como para promover el uso de transporte de bajas
0 cero emisiones, la movilidad colaborativa y la movilidad activa, incluyendo herramientas para facilitar
la recarga.

Mas alla de la plantilla: visitantes, proveedores y coordinacion con la planificacién local

Uno de los aspectos que mas dificultades genera en la realizacion de un plan en determinados sectores
y centros de trabajo es la necesidad de considerar también a visitantes, proveedores y cualquier
persona que requiera acceder al centro de trabajo. Esta exigencia resulta especialmente compleja en
actividades con un elevado flujo de personas ajenas a la organizacién (por ejemplo, centros
comerciales o empresas con intensa actividad logistica).

En estos casos, el diagnéstico de movilidad no puede limitarse a analizar los patrones de
desplazamiento de los trabajadores, sino que debe incorporar estimaciones realistas sobre el volumen,
frecuencia y modos de transporte utilizados por estos colectivos externos. Por lo tanto, un buen enfoque
y coordinacion del diagndstico es esencial para que las medidas a implementar sean adecuadas.

La primera cuestion que viene a la mente de cualquier empresa es que su capacidad de influencia
sobre los habitos de movilidad de quienes no forman parte de su plantilla es limitada. Efectivamente,
eso puede ser asi. Pero existen medidas que pueden coordinarse internamente para favorecer las
visitas de publico en las horas menos concurridas o el uso del transporte publico o movilidad activa por
parte de los visitantes. Asimismo, la bateria de medidas en relacién con proveedores es inmensa,
aunque su andlisis e implantacion requiere tiempo y reflexién y, en ocasiones, un analisis mas profundo
de las politicas de contratacion o las practicas habituales en la gestién de la empresa familiar.

A esta complejidad se afiade la obligacidon de tener en cuenta el plan de movilidad sostenible de la
entidad local y, en su caso, otros instrumentos de regulacién de movilidad vigentes o planes de
transporte u ordenanzas relacionadas con la materia.

10




GARRIGUES Newsletter de Empresa Familiar

Marzo de 2026

En concreto, el plan de un centro de trabajo no opera de forma aislada, sino que debe integrarse
coherentemente en el marco de planificacién municipal o supramunicipal. Esto implica conocer todos
los aspectos relacionados con esa planificacién (las restricciones de acceso existentes o previstas, las
zonas de bajas emisiones, los carriles reservados o las limitaciones de aparcamiento, asi como las
infraestructuras de transporte publico y movilidad compartida disponibles en el entorno del centro de
trabajo).

Negociaciéon del plan con la representacion de los trabajadores, 6rganos de gobierno familiar y
seguimiento bianual

La principal novedad que contiene la nueva ley frente a algunas de las normas ya existentes sobre la
materia es que la elaboracion del plan debe someterse a negociacion con la representacion legal de
los trabajadores.

Si no existe representacion de los trabajadores en el centro de trabajo, la ley requiere la constitucién
de una comisién negociadora formada, de un lado, por la representacion de la empresa y, de otro lado,
por una representacion de los trabajadores, integrada por los sindicatos mas representativos y por los
sindicatos representativos del sector al que pertenezca la empresa y con legitimacién para formar parte
de la comisién negociadora del convenio colectivo de aplicacion. La representacion sindical se
conformara en proporcion a la representatividad en el sector y garantizando la participacion de todos
los sindicatos legitimados.

Estas reglas de negociaciéon no nos son desconocidas, pero obligan a integrar un nuevo elemento (el
plan de movilidad) en los procesos de negociacion de la empresa familiar y, ademas, como veremos
posteriormente, coordinarlo con el convenio colectivo aplicable.

Otro de los elementos esenciales a tener en consideracion en la empresa familiar es que, una vez
aprobado, el plan debe someterse a seguimiento periédico para evaluar el nivel de implantacion de las
medidas, con un primer informe de seguimiento a los dos afios y sucesivos informes bienales durante
toda su vigencia.

En este contexto, es imprescindible alinear el plan y las medidas que, en su caso, se propongan con la
vision de largo plazo y con la estrategia de la empresa familiar o el grupo. Asimismo, deberan definirse
indicadores, calendario de revision y, especialmente, responsabilidades internas desde el inicio.

Conexion con la negociacidén colectiva

La Ley de Movilidad Sostenible modifica el Estatuto de los Trabajadores para incluir como contenido
minimo de los convenios colectivos el deber de negociar medidas para promover la elaboraciéon de
planes de movilidad sostenible al trabajo con el alcance y contenido previstos en la ley, orientados a
buscar soluciones de movilidad que contemplen el impulso del transporte colectivo, la movilidad de
bajas emisiones, la movilidad activa y la movilidad compartida o colaborativa, de cara a conseguir los
objetivos de calidad del aire y reduccidon de emisiones, asi como a evitar la congestion y prevenir los
accidentes en los desplazamientos al trabajo.

Esta obligacion ya es de aplicacién en la negociaciéon de los convenios colectivos cuya comision
negociadora se haya constituido a partir del 5 de diciembre de 2025 (fecha de entrada en vigor de la

ley).

Sobre esta nueva obligacién es necesario insistir en que la negociacion debe centrarse en medidas
para promover la elaboracién de planes de movilidad sostenible al trabajo. No hace referencia, por lo
tanto, a la obligacion de negociar medidas concretas.

Es importante tener en consideracion este matiz porque, con caracter general y salvo contadas
excepciones, el convenio colectivo no deberia ser el marco idéneo para fijar medidas concretas, al no
poder relacionarlas con el diagndstico y con la realidad operativa de cada centro. Ni la disponibilidad
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de transporte publico es igual en todos los centros, ni los horarios, topografia, clima o restricciones
municipales coinciden.

Convertir cualquier convenio colectivo en un catalogo cerrado de actuaciones puede introducir
rigideces, generar costes innecesarios o incumplimientos involuntarios y, en ultima instancia, frustrar
los objetivos de seguridad vial y reduccién de emisiones que la propia negociacion pretende perseguir.

Por ello, el enfoque mas eficaz es que el convenio colectivo remita el disefio de medidas especificas al
plan de movilidad de cada centro, que sera negociado con los representantes de los trabajadores.

Claves para la empresa familiar

Con un horizonte de ya menos de dos afos para disponer del plan, resulta recomendable establecer
los pasos claros para avanzar en su elaboracion, identificando los centros afectados, revisando
interacciones con politicas internas y con planes locales y normativa autonémica y municipal, e
identificando todas las personas que tienen que intervenir en el proceso, estableciendo
responsabilidades.

Realizados estos pasos previos, debera realizarse el diagnéstico de movilidad con indicadores
compatibles con el EDIM, valorarse las posibles medidas a proponer, sus implicaciones para,
finalmente, iniciarse la negociacién con la representacion de los trabajadores.

Una planificacion y analisis adecuado no solo permitird cumplir con la obligacién legal, sino que
permitira responder a la finalidad de los planes, mejorando procesos y evitando incurrir en costes y
riesgos juridicos, comerciales y reputacionales innecesarios.
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El requisito de empleado en el arrendamiento de
inmuebles: evolucidn jurisprudencial sobre la carga
de trabajo del empleado y su cumplimiento en
grupos de empresas

Monica Rendé

El Tribunal Supremo confirma que contar con un empleado a jornada completa
basta para considerar el arrendamiento como actividad econémica a efectos de
la reduccion en la base imponible del ISD y admite que dicho requisito se pueda
cumplir en el grupo cuando exista una integracion econémico-funcional real,
reforzando con ello la seguridad juridica en la aplicacion del régimen de empresa
familiar.

El articulo 20 de la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones
(ISD) establece, en sus apartados 2 c) y 6, que la base imponible se reducira en un 95% en las
transmisiones lucrativas sobre “participaciones en entidades”, a las que “sea de aplicacion la exencién
regulada en el apartado octavo del articulo 4 de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el
Patrimonio (...)".

A estos efectos, el articulo 4 de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio (LIP)
establece que estara exenta la plena propiedad, la nuda propiedad y el derecho de usufructo vitalicio
de participaciones en entidades, con o sin cotizacion en mercados organizados, siempre que, entre
otros requisitos, mas de la mitad de su activo esté afecto a actividades econdmicas. Para determinar si
existe actividad econémica o si un elemento patrimonial esta afecto a ella, la LIP se remite a lo dispuesto
en la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

En este sentido, el articulo 27 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre
la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio (LIRPF), establece en su apartado 2 que “se entendera
que el arrendamiento de inmuebles se realiza como actividad econémica, Unicamente cuando para la
ordenacion de esta se utilice, al menos, una persona empleada con contrato laboral y a jornada
completa”.
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Por tanto, de acuerdo con la literalidad de la norma, la transmision lucrativa de participaciones en el
capital social de entidades dedicadas al arrendamiento de inmuebles da derecho a una reduccion en
la base imponible del ISD de, al menos, el 95% del valor de la participacion, siempre que (entre otros
requisitos) la entidad cuente al menos con una persona empleada con contrato laboral y a jornada
completa.

Sin embargo, durante afnos la Administracion Tributaria (entre otras, en resoluciones de la Direccion
General de Tributos V1788-20 y V0650-21) y algunos tribunales (entre otras, en sentencia 831/2022
de la Audiencia Nacional, de 23 de febrero de 2022, sentencia 136/2024 del Tribunal Superior de
Justicia de Baleares, de 31 de enero de 2024 o sentencia 9634/2018 del Tribunal Superior de Justicia
de Catalufia, de 8 de octubre de 2018), han venido interpretando que, para considerar el arrendamiento
de inmuebles como actividad econdmica a efectos de aplicar la referida reduccion, el contribuyente
debia acreditar, no solo la existencia de un empleado, sino también una carga de trabajo real y
econdémicamente justificada.

Frente a ello, el Tribunal Supremo alcanza una interpretacion mas flexible en su sentencia 3472/2025,
de 14 de julio de 2025.

En la sentencia recurrida en casacion se sefalaba que no se cumplian los requisitos para entender que
la sociedad familiar ejercia una actividad econémica porque se habian contratado los servicios de otra
empresa para la realizacion de todas las gestiones y actuaciones de 14 de los 16 alquileres
concernidos. Conforme a ello, el tribunal de instancia concluia que no parecia justificado en términos
de razonabilidad econdmica contar con una persona empleada a jornada completa de 8 horas para
realizar un trabajo que, de media, no podia suponer mas de una hora de trabajo al dia.

En la referida sentencia, la Sala Tercera del Tribunal Supremo fija doctrina sobre si “para aplicar la
reduccion prevista en el articulo 20 2 c) de la Ley del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones, en
relacion con la actividad de arrendamiento de inmuebles, basta con acreditar el cumplimiento de los
requisitos previstos en el articulo 27.2 de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
0, por el contrario, es preciso que la contratacidon de la persona empleada con contrato laboral y a
jornada completa se justifique desde un punto de vista econdémico”.

El Tribunal Supremo resuelve de forma muy clara y dice que, para considerar que existe actividad
econdmica de arrendamiento de inmuebles a efectos del ISD, basta con acreditar formalmente la
existencia de una persona empleada con contrato laboral y a jornada completa. Recuerda el tribunal
que la adquisicion mortis causa de las participaciones en entidades entre determinados parientes
cercanos en grado, a efectos de la sucesion o sustitucion del titular, se beneficia de un régimen tributario
especial para proteger la empresa y su continuidad, tal y como se desprende de la recomendacién de
la Comision Europea de 7 de diciembre de 2004 (o de la resolucién del Parlamento Europeo de 8 de
septiembre de 2015), por lo que la norma se ha de interpretar conforme a esta finalidad.

Conforme a ello, no sera exigible acreditar la “razonabilidad econdmica” de la contratacién de la persona
dedicada a la gestion de la actividad de arrendamiento en funcion del nimero de inmuebles, la
facturacion asociada a la actividad de arrendamiento o la dedicacion efectiva diaria, eliminando el
espacio interpretativo que permitia a la Inspeccién denegar la reduccion por no existir una intensidad
de trabajo real; si bien el tribunal también reconoce la posibilidad de que los érganos de inspeccion
cuestionen la aplicacion del régimen de empresa familiar en supuestos en los que se aprecie un
cumplimiento meramente formal o aparente de los requisitos exigidos en relacién con dicho régimen.

Esta sentencia del Tribunal Supremo supone un importante avance en la seguridad juridica de los
contribuyentes, en la medida en que confirma que el requisito de empleado se debe interpretar
conforme a su literalidad, sin someter al contribuyente a pruebas adicionales sobre la “carga de trabajo”
o0 la “razonabilidad econémica” de la contratacion, siempre que dicha contratacién sea real y efectiva.

En este mismo contexto, resulta oportuno citar también las recientes sentencias 167/2026, de 17 de
febrero de 2026 y 186/2026, de 19 de febrero de 2026 de la misma Sala Tercera del Tribunal Supremo,
que abordan especificamente la situacion de entidades integradas en grupos mercantiles del articulo
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42 del Codigo de Comercio. En estos pronunciamientos, el Tribunal Supremo admite que el requisito
del articulo 27.2 de la LIRPF se puede entender cumplido cuando los medios estén centralizados en
otras sociedades del grupo (distintas de la arrendadora), siempre y cuando la actividad de la sociedad
arrendadora se integre econdmica y funcionalmente en la actividad econémica desarrollada por el
grupo y sirva efectivamente a dicha actividad conjunta.

Sin embargo, el tribunal delimita expresamente el alcance de esta flexibilizacion, advirtiendo que dicho
criterio solo es aplicable cuando concurra una auténtica unidad de medios y actividad dentro del grupo.
Es decir, en ausencia de integracién funcional y econdémica (cuando exista exclusivamente una
pertenencia societaria formal sin coordinacion real), el cumplimiento del referido requisito se debera
acreditar individualmente por cada entidad arrendadora.

Ademas, la sentencia utiliza conceptos relativamente abiertos e indeterminados (como el de “unidad
econdémico-funcional”) sin definir con precision su significado y alcance, lo que previsiblemente dara
lugar a discusion en futuros procedimientos de comprobacién o inspeccion. Se podria llegar a
interpretar, por ejemplo (aunque seria discutible) que la nueva doctrina del Tribunal Supremo no es
aplicable en grupos cuya actividad sea exclusivamente el arrendamiento.

En definitiva, las recientes sentencias del Tribunal Supremo suponen un apoyo para la empresa
familiar, dado que parten de una interpretacion finalista del régimen de empresa familiar, con soporte
en las citadas recomendacion y resolucion de la Comision y el Parlamento europeos, que instan a los
estados a garantizar la supervivencia de la empresa familiar mediante un trato fiscal adecuado en
sucesiones y donaciones que permita no obstaculizar el relevo generacional.

No obstante, existen todavia otros recursos pendientes de resolucion por el propio Tribunal Supremo
sobre esta misma cuestion, por lo que es previsible que en el futuro se dicten nuevas sentencias que
continten perfilando y delimitando el alcance de esta doctrina.
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Sentencias y resoluciones

——

Fiducia cum amico e interposicién
de sociedades mercantiles
familiares: improcedencia de
consolidar la propiedad formal
aprovechando la ilicitud del pacto

El Tribunal Supremo resuelve un caso de
fiducia cum amico en el que un hijo —
reconocido judicialmente— reclama, en su
condicién de heredero del padre fallecido, la
restitucién a la masa hereditaria de diversos
inmuebles adquiridos con dinero del causante,
pero formalmente inscritos a nombre de la
viuda y de dos sociedades mercantiles
familiares. En este sentido, el nicleo del litigio
reside en determinar si existi6 un negocio
fiduciario mediante el cual el causante utilizé a
su esposa y a las referidas sociedades
mercantiles familiares como titulares formales
para ocultar su patrimonio real y eludir
responsabilidades.

A este respecto, el Tribunal Supremo confirma
que los hechos encajan en la figura de la fiducia
cum amico, en la que, aun ostentando los
fiduciarios la titularidad formal de los bienes, el
dominio permanece en el fiduciante. Ello
implica la obligacion de los fiduciarios de
devolver los bienes cuando les sea requerido.
Ademas, el Alto Tribunal destaca que la
eventual existencia de una finalidad fraudulenta
en el pacto no permite negar su eficacia interna
entre las partes ni convertir en definitiva una
propiedad meramente aparente.

En consecuencia, el Tribunal Supremo
concluye que procede la restitucion de los
bienes a la masa hereditaria, al prevalecer la
verdadera titularidad del causante frente a la
titularidad formal atribuida a la viuda y a las
sociedades familiares.

La transmision de rama de
actividad mediante compraventa
no queda sujeta al régimen
imperativo de la segregacion
societaria

Una sociedad que habia contragarantizado un
aval bancario para cubrir deudas tributarias de
otra compafia impugné el contrato por el que
esta Ultima transmiti6 su Unica rama de
actividad a un tercero por un precio de 13,1
millones de euros, satisfecho en parte en dinero
y en parte en acciones de la adquirente. La
demandante sostenia que la operacion
constituia una segregacién encubierta que
debio sujetarse a las normas imperativas de la
Ley 3/2009 sobre modificaciones estructurales
de las sociedades mercantiles, cuyo
incumplimiento acarrearia la nulidad y la
responsabilidad solidaria de las sociedades
intervinientes. Subsidiariamente, invocé fraude
de acreedores y ejercitd la accion pauliana, si
bien tanto el juzgado de lo mercantil como la
Audiencia Provincial de Sevilla desestimaron
integramente la demanda.

El Tribunal Supremo también desestima el
recurso de casacion, recordando que la
segregacion, como modalidad de escision, se
caracteriza por el traspaso en bloque de una
unidad econdmica mediante  sucesion
universal, recibiendo la sociedad segregada
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acciones de la beneficiaria. El caracter
imperativo del régimen de modificaciones
estructurales opera cuando se pretende
precisamente esa transmision universal, lo que
no sucedia en el caso, pues las partes
buscaban una compraventa de activos con
exclusiébn expresa de pasivos, negocio
permitido por el principio de autonomia de la
voluntad.

En este sentido, el Alto Tribunal entiende que la
circunstancia de que parte del precio se
satisficiera en acciones no convierte la
operacion en una segregacion ni obliga a
aplicar el régimen de proteccién de acreedores
propio de aquella figura. Asimismo, matiza que
los acreedores perjudicados por transmisiones
patrimoniales disponen de otros mecanismos
de tutela, singularmente la accioén pauliana o la
nulidad por ilicitud de la causa. En
consecuencia, la enajenacion de ramas de
actividad mediante compraventa, con exclusion
de pasivos, no queda sometida al régimen
imperativo de la segregacion.

Nulidad de la ampliacién de
capital por compensacion de
créditos que excluye al socio
minoritario y diluye su
participacion

El litigio se centra en la impugnacion de los
acuerdos  adoptados en una junta
extraordinaria en la que se aprobdé una
ampliacion de capital por compensaciéon de
créditos, cuya consecuencia fue elevar la
participacion del socio mayoritario desde
aproximadamente el 35 % a mas del 97 %,
diluyendo simultaneamente al socio minoritario.
Este ultimo voté en contra y propuso como
alternativa una ampliacion dineraria que
permitiera mantener las proporciones de
participacion, pero su propuesta no fue
atendida. La primera instancia desestimé la
demanda, mientras que la segunda la estimo
por apreciar abuso de mayoria y conflicto de
intereses.

El Tribunal Supremo desestima el recurso de
casaciéon y confirma la nulidad del acuerdo
conforme al articulo 204.1, parrafo segundo, de
la Ley de Sociedades de Capital (LSC), que

exige la concurrencia cumulativa de tres
requisitos: (i) ausencia de necesidad razonable
del acuerdo para la sociedad, (ii) adopcién por
la mayoria en interés propio y (iii) perjuicio
injustificado para los socios minoritarios. El
tribunal admite que la sociedad presentaba
dificultades economicas y que la
recapitalizacion podia ser necesaria, pero
subraya que la modalidad elegida —
compensacion de créditos del socio
mayoritario— no era la Unica posible para
atender esa necesidad.

La Sala considera decisivo que existiera una
alternativa igual de eficaz para capitalizar la
sociedad: una ampliacion de capital con
aportaciones dinerarias que habria permitido al
socio minoritario concurrir y evitar su dilucion.
Al escoger wuna via que excluia
automaticamente su derecho de preferencia, la
mayoria actué en interés propio y en detrimento
injustificado del minoritario. Esta falta de
razonabilidad, unida al efecto dilutivo y al
caracter unilateral del beneficio obtenido por la
mayoria, sustenta la apreciacion del abuso de
mayoria.

La sentencia apoya la doctrina segun la cual las
ampliaciones de capital por compensacion de
créditos deben justificarse por su razonabilidad
y para satisfacer las necesidades de la
sociedad, especialmente cuando su adopcion
priva al socio minoritario de mecanismos para
mantener su participacion.

Validez de una mayoria reforzada
del 90 % y de las obligaciones de
permanencia en un pacto
parasocial suscrito por todos los
socios

El litigio analiza la validez de un pacto
parasocial suscrito por todos los participes de
una sociedad limitada, que preveia, por un lado,
una mayoria reforzada del 90 % para
determinadas materias reservadas y, por otro,
la obligacién de varios socios de permanecer
vinculados a la sociedad y desempefiar
funciones ejecutivas mientras otro socio
continuara ostentando la condicién de tal. Tras
determinados cambios en la composicion del
capital que concentraron mas del 36 % en un
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solo socio, los demandantes sostuvieron que la
mayoria reforzada equivalia en la practica a
una exigencia de unanimidad prohibida y que
las obligaciones de permanencia constituian un
pacto perpetuo.

El Tribunal Supremo desestima integramente el
recurso. Sefala, con caracter general, que la
prohibicibn de exigir la unanimidad del
articulo200 de la LSC, aunque referida a
estatutos, puede proyectarse también sobre
pactos parasociales para evitar un fraude de
ley. Sin embargo, tal afirmacién constituye un
obiter dictum, puesto que el razonamiento
decisivo es que la clausula examinada no
imponia unanimidad, sino una mayoria
reforzada del 90 %, porcentaje elevado pero
que no alcanza los “aledafios de Ia
unanimidad”. La clausula habia sido libremente
aceptada por todos los socios en el momento
de su suscripcion, y la posterior redistribuciéon
del capital no afecta a su validez. Asimismo, el
tribunal rechaza igualmente la alegacién de
abuso de derecho, puesto que no se
acreditaron practicas obstructivas ni conducta
alguna que justificara la nulidad del
reforzamiento de mayorias.

En cuanto a las obligaciones de permanencia 'y
desempeno, el ftribunal descarta que
constituyan un pacto perpetuo. La duracion de
dichas obligaciones debe interpretarse junto
con la clausula que fija la vigencia del pacto
para cada parte mientras siga siendo socio, lo
que permite determinar el momento de
extincion de la obligacién sin que esta quede
sometida a una duracion indefinida. De este
modo, la obligacion de mantener funciones
ejecutivas tiene una duracion determinable y se
integra legitimamente en wun pacto de
naturaleza intuitu personae, sin vulnerar los
limites derivados de la prohibicion de vinculos
perpetuos.

Cese de la administradora por
infraccion de la prohibiciéon de
competencia en sociedades con
objeto coincidente: la condicion
de socio no neutraliza el conflicto
de intereses

El conflicto enfrentaba a dos hermanas,
herederas testamentarias de un socio fallecido,
con la viuda de este, administradora solidaria
de la sociedad familiar. Las demandantes
impugnaban los acuerdos de aprobacién de
cuentas de tres ejercicios, adoptados en juntas
en las que se denego el derecho de voto a la
comunidad hereditaria, y solicitaban ademas el
cese de la administradora por incumplir la
prohibiciéon de competencia entonces vigente,
al ocupar simultaneamente el cargo de
administradora en otra sociedad con actividad
coincidente y de la que la sociedad familiar era
cliente unico. El juzgado mercantil estimo
integramente la demanda y declar6 la nulidad
de los acuerdos y el cese de la administradora,
decisién confirmada solo parcialmente por la
Audiencia Provincial de Santa Cruz de Tenerife,
que revocOd el cese al considerar que la
condicién de socia eliminaba la contraposicién
de intereses apreciada en la instancia.

En casacion, el Tribunal Supremo corrige este
criterio y confirma el cese de la administradora.
El tribunal recuerda que la prohibicién de
competencia resulta vulnerada cuando un
administrador constituye o administra otra
sociedad con objeto idéntico, analogo o
complementario sin autorizacion expresa de la
junta, salvo prueba efectiva de ausencia de
conflicto. En este caso, la administradora dirigia
paralelamente dos sociedades con actividades
coincidentes sin haber solicitado dispensa
alguna y, ademas, la sentencia recurrida
constataba que habia causado un perjuicio a la
sociedad familiar al no reclamar créditos frente
a la sociedad competidora que también
administraba. Ello evidenciaba una
contraposicion real y no meramente potencial.

La resolucién destaca, por ultimo, que la
cualidad de socio no neutraliza por si misma el
conflicto de intereses derivado de administrar
una sociedad competidora. Cuando la actividad
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es coincidente y la administradora actua en
posiciones organicas paralelas, el conflicto es
estructural y permanente, lo que exige dispensa
expresa de la junta para preservar el interés
social, maxime en un contexto de tensién
sucesoria.

¢ Procede el nombramiento de
experto independiente cuando la
reformulacion de cuentas
transforma beneficios en
pérdidas?

Dos accionistas minoritarios ejercitaron el
derecho de separacion tras la junta de mayo de
2017, en la que la sociedad acordé destinar el
beneficio del ejercicio 2016 integramente a
reservas. Antes de ello, habian solicitado al
Registro Mercantil el nombramiento de auditor
para verificar dichas cuentas, que inicialmente
reflejaban beneficios. El auditor designado
detect6 errores relevantes y obligé a
reformularlas, pasando el resultado del ejercicio
a ser negativo. Paralelamente, los minoritarios
solicitaron la designacion de experto
independiente para valorar sus acciones,
expediente que el registrador tramitd y resolvio
favorablemente. Posteriormente, la Direccién
General de los Registros y el Notariado —
actual Direccion General de Seguridad Juridica
y Fe Publica (DGSJFP)— dejo sin efecto ese
nombramiento al considerar que habia
desaparecido el presupuesto necesario para el
derecho de separacion: la existencia de
beneficios distribuibles.

Los minoritarios recurrieron judicialmente esta
resolucion administrativa, sosteniendo que la
designacion del experto debia mantenerse y
que el derecho de separacién habia sido
ejercitado correctamente. Tras un
pronunciamiento inicial favorable en primera
instancia y la posterior revocacién en apelacion,
el Tribunal Supremo confirma integramente
este criterio y desestima los recursos de los
minoritarios.

Subraya que el control judicial del
nombramiento de experto independiente se
limita a verificar la correcta tramitacion del
expediente registral y la concurrencia de los
presupuestos formales que habilitan Ia

designacion, sin enjuiciar el fondo del derecho
de separacién. En este caso, la reformulacién
de las cuentas —derivada de la obligacién de
reflejar la imagen fiel y no de una conducta
abusiva— convirtié el beneficio en pérdidas, lo
que elimin6é la base misma del derecho de
separacion ejercitado.

La Sala destaca ademas que el registrador
debid suspender el expediente de designacion
del experto hasta que concluyera el relativo al
nombramiento del auditor, dado que las
conclusiones de este ultimo podian incidir
directamente en la existencia o no de beneficios
y, con ello, en la procedencia de iniciar el
proceso de separacion y valoraciéon. La
sentencia insiste en que la reformulacion de
cuentas, cuando responde a exigencias de
imagen fiel, no constituye abuso alguno, pero si
puede enervar el derecho de separacion
cuando suprime el presupuesto material que lo
justifica.

Eficacia de la protesta en acta
para el ejercicio del derecho de
separacion por falta de reparto
de dividendos

Un socio minoritario de una sociedad andénima
interpone demanda solicitando que se declare
su derecho a separarse y que se condene a la
sociedad al pago del valor razonable de su
participacion. La demanda se basa en que,
pese a la existencia de beneficios durante
varios ejercicios consecutivos, la junta general
decidio destinar los resultados a reservas. En la
reunion en la que se adopté dicha decision, el
socio voté en contra y dejé constancia expresa
de su disconformidad en el acta notarial,
formulando ademas preguntas relativas a la
prolongada ausencia de reparto de dividendos.
Junto con ello, presentd un escrito incorporado
al protocolo notarial donde reiterd su oposicién
y su protesta formal.

Posteriormente, el socio solicité ante el
Registro Mercantil la designacién de un experto
independiente para valorar su participacion,
pero el registrador denegd la solicitud al
considerar que aquel unicamente habia votado
en contra sin formular una protesta valida. Esta
decisiéon fue recurrida y la autoridad
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competente (DGSJFP) revoco la resolucion del
registrador, ordenando la designacion de un
experto. No obstante, la sentencia de primera
instancia desestimé la demanda del socio
minoritario, que solicitaba el reconocimiento de
su derecho de separacion y el pago del valor
razonable de su participacion al entender que
no se habia cumplido el requisito legal
consistente en hacer constar la protesta en el
acta de la junta.

En apelacién, el tribunal analiza la redaccién
vigente del precepto legal que regula el derecho
de separacion por falta de reparto de
dividendos. La norma exige que el socio haga
constar en el acta su protesta por Ila
insuficiencia del reparto, sin imponer un sentido
concreto del voto, que dependera de la
redaccién del acuerdo. En este caso, ademas
del voto en contra, el socio dejé constancia
expresa de su oposicion en el acta y en el
escrito protocolizado, por lo que el tribunal
considera cumplido el requisito legal.

Finalmente, la audiencia estima el recurso,
revoca la sentencia y reconoce el derecho de
separacién del socio, acogiendo la valoracién
realizada por el experto designado por el
Registro Mercantil. En consecuencia, la
sociedad queda obligada a satisfacer el valor
razonable de la participacion del socio en los
términos fijados, declarando ademas que el
requisito de protesta exigido por la ley quedo
correctamente cumplido en la junta de
referencia.

Validez del acuerdo adoptado
con abstencion de socios en
conflicto de intereses y
cumplimiento de sentencia
mediante constitucion de
usufructo

Un socio minoritario impugné un acuerdo
aprobado en una junta de la sociedad
convocada para dar cumplimiento a una
sentencia previa que habia anulado el permiso
concedido a dos administradores para que su
propia empresa gestionara un proyecto en
Cuba. Como forma de corregir esa situacion, la
sociedad aprobd constituir un usufructo sobre

todas las participaciones de la entidad
titularidad de los administradores a favor de la
propia sociedad, de manera que los beneficios
y los derechos de voto pasaran a la sociedad y
dejaran de estar en manos de los
administradores implicados.

El socio minoritario sostenia dos motivos de
impugnacién: por un lado, alegaba que el
acuerdo no habia obtenido la mayoria
necesaria al haberse abstenido buena parte del
capital; y, por otro, afirmaba que esta solucién
no ejecutaba de forma adecuada la sentencia
anterior ni impedia que siguiera produciéndose
un perjuicio para la sociedad.

La Audiencia Provincial de Barcelona rechaza
estos argumentos. En relacion con la votacion,
explica que varios socios vinculados a la
entidad titularidad de los administradores se
abstuvieron por considerarse en conflicto de
intereses, pero que esas abstenciones pueden
computarse como votos validos o,
alternativamente, excluirse del calculo del
porcentaje minimo. En cualquiera de los dos
escenarios, el acuerdo alcanzaba la mayoria
necesaria y, por tanto, se aprobé validamente.

En cuanto al fondo del asunto, el tribunal aclara
que la sentencia previa solo anulé la
autorizacion concedida a los administradores,
pero no el contrato por el que la entidad
titularidad de los administradores gestiona el
proyecto, que sigue vigente y no puede
considerarse nulo sin  un procedimiento
especifico. Lo que debia evitarse era que los
administradores continuaran beneficiandose a
través de su propia sociedad, y el usufructo
resuelve exactamente ese problema: la
sociedad pasa a recibir todos los beneficios y a
ejercer los derechos politicos, eliminando asi el
perjuicio anterior. Por ello, la audiencia
confirma la validez del acuerdo y desestima la
impugnacioén del socio minoritario.

¢ Hasta dénde llega la libertad de
la junta para remunerar al
administrador cuando la
sociedad apenas tiene actividad?

En una sociedad limitada formada Unicamente
por dos socios —con participaciones del 63,04
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% y el 36,96 % del capital—, la socia
mayoritaria pasd a ejercer el cargo de
administradora  Unica tras iniciarse, a
comienzos de octubre de 2023, el
procedimiento de divorcio entre ambos. En la
junta celebrada ese mismo mes, y ya como
administradora Unica, la socia mayoritaria
aprob6 dos acuerdos: modificar los estatutos
para que el cargo de administrador pasara a ser
remunerado, y fijar para si misma una
retribucién de 10.000 euros para 2023, parte en
dinero y parte en el uso exclusivo de una
vivienda de la sociedad. El socio minoritario
impugndé ambos acuerdos por considerarlos
abusivos y adoptados en su perjuicio, y la
sentencia de primera instancia le dio la razén.

La sociedad recurrié esa decisién alegando,
esencialmente, que la remuneracién estaba
justificada porque, tras la salida del socio
minoritario como administrador, la socia
mayoritaria asumia mas tareas y mayores
responsabilidades. Anadié que antes ambos
administradores compartian funciones y
patrimonio en comudn, y que ahora Ila
administradora debia encargarse de multiples
gestiones adicionales, incluidas cuestiones
derivadas del aumento del conflicto entre los
socios y de la estructura de participaciones de
la sociedad en otras compafiias.

La Audiencia Provincial de Zaragoza reconoce
que es legitimo que el cargo de administrador
pase de ser gratuito a remunerado si la junta asi
lo decide y existen razones que lo justifiquen.
En este caso, la Sala entiende que si concurren
esas razones y revoca la nulidad del acuerdo
estatutario que establecia la remuneracion del
cargo. Sin embargo, respecto al acuerdo que
fijaba la retribucion concreta de 10.000 euros
para 2023, el tribunal concluye que la cantidad
no esta suficientemente justificada para una
sociedad esencialmente patrimonial, sin cifra
de negocios y con buena parte de sus tareas
delegadas en terceros, por lo que confirma su
anulacion.

Finalmente, la audiencia aprecia también que la
sentencia de primera instancia habia
condenado indirectamente a la administradora
—que no era parte en el procedimiento— a
devolver las cantidades percibidas, lo cual no
era adecuado, y deja sin efecto dicho
pronunciamiento. Con ello, la resolucién estima
parcialmente el recurso: mantiene la validez del
cambio estatutario que permite remunerar el
cargo, pero confirma la nulidad de la

remuneracion concreta fijada para 2023 y
elimina la condena a restituciones.

El derecho de separacion por
modificacién sustancial del
objeto social se limita a las
participaciones de titularidad
individual del socio, no a las que
integran comunidades
hereditarias

Una socia ejercitdé el derecho de separacion
tras la modificacion del objeto social acordada
en la junta general de la compafia. Sostenia
ser titular de un 33,33 % del capital social por
haber recibido participaciones de sus
progenitores en distintas herencias. Sobre esta
base, solicité que se reconociera su separacion
y la valoracion del conjunto de esas
participaciones, incluida la parte
correspondiente a las cuotas hereditarias aun
no divididas.

La sociedad demandada se opuso alegando
que la actora unicamente era titular individual
de 28 participaciones, pues las restantes
pertenecian a comunidades hereditarias
pendientes de particion. En su criterio, la socia
no podia ejercitar individualmente el derecho de
separacion respecto de participaciones todavia
integradas en el caudal relicto, ya que dichas
participaciones no le pertenecian a titulo propio.
La sentencia de primera instancia estimé
sustancialmente la demanda, reconociendo el
derecho de separacion, pero excluyendo
expresamente las participaciones adscritas a la
comunidad hereditaria.

La audiencia estima parcialmente el recurso de
la sociedad y confirma que el derecho de
separacién Unicamente puede ejercerse
respecto de las 28 participaciones de titularidad
individual de la actora.

El tribunal recuerda que, mientras la herencia
permanezca indivisa, los coherederos no
ostentan la condicién de socios respecto de
participaciones  concretas: la titularidad
corresponde a la comunidad hereditaria como
conjunto, y solo la particion atribuye a cada
heredero la propiedad exclusiva y, con ella, la
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posicién de socio. Por ello, la actora no podia
ejercitar el derecho de separacion respecto de
participaciones aun no adjudicadas.

El nombramiento de auditor
voluntario enerva el derecho del
socio minoritario a solicitar
auditor al registrador

Un registrador mercantil de Barcelona denegd
la inscripcion del nombramiento de un auditor
voluntario acordado por el odrgano de
administracion, porque existia un
procedimiento iniciado por un socio minoritario
para que el registrador designara un auditor. La
sociedad recurrio esta decision alegando que,
cuando la empresa nombra por si misma un
auditor y lo inscribe, el derecho del minoritario
queda neutralizado, siempre que ese socio
pueda acceder al informe de auditoria.
Ademas, sostuvo que la sociedad no estaba
obligada legalmente a auditar sus cuentas y
que el nombramiento voluntario habia sido
acordado y presentado para su inscripcion
antes de que el expediente del minoritario fuera
firme

La DGSJFP estima el recurso y revoca la
decision del registrador, sefalando que la
finalidad de la norma no es favorecer que la
auditoria la impulse un socio concreto, sino
asegurar que la revision de las cuentas se
realice efectivamente, de manera que cualquier
socio que lo necesite pueda conocer con
fiabilidad la situacion econdémica de la
sociedad. En este sentido, se considera que lo
relevante es que exista una auditoria valida
realizada por un profesional independiente, sin
importar  quién haya promovido  su
nombramiento.

El centro directivo destaca, ademas, que la
exigencia de que el nombramiento voluntario
sea anterior a la solicitud del minoritario no
debe interpretarse de forma rigida. Lo esencial
es garantizar que la auditoria pueda llevarse a
cabo y servir a su funcion informativa. En el
caso concreto, el procedimiento iniciado por el
minoritario aun no era firme y estaba pendiente
por un simple defecto de notificacién, por lo que
no tenia sentido bloquear la inscripcién del
auditor ya nombrado por la sociedad.

En conclusién, para Ila DGSJFP el
nombramiento voluntario del auditor y su
inscripcién en el Registro Mercantil dejan sin
efecto la peticion del socio minoritario, siempre
que esté garantizado que este puede acceder
al informe de auditoria una vez elaborado.

Rechazo del depésito de cuentas
por omisién en la convocatoria
de junta del derecho de
informacion especifico referido a
las cuentas anuales

Una sociedad anénima presento en el Registro
Mercantil las cuentas anuales correspondientes
a tres ejercicios consecutivos. El registrador
mercantil rechazé el depédsito porque la
convocatoria de las juntas generales en las que
se aprobaron esas cuentas no incluia ninguna
referencia al derecho de informacién especifico
del articulo 272.2 de la LSC. Este precepto
faculta a cualquier socio, desde la publicacién
de la convocatoria, a obtener de la sociedad —
de forma inmediata y gratuita— las cuentas
sometidas a aprobacion, el informe de gestion
y el informe del auditor. Sin embargo, el
anuncio publicado en la pagina web de la
sociedad se limitaba a reproducir el derecho
general de informacion, sin mencionar el
derecho especial aplicable a la aprobacion de
cuentas.

A continuacion, la sociedad recurre, pero la
DGSJFP desestima el recurso y confirma la
decision del registrador. Para ello, recuerda que
el derecho del articulo 272.2 es esencial, ya
que permite que el socio comprenda
adecuadamente lo que se va a aprobar y vote
con conocimiento de causa. Ademas, sefala
que, aunque la Ley 31/2014 permitié cierta
flexibilidad respecto a errores meramente
formales en una convocatoria, esa flexibilidad
no puede aplicarse cuando se omite totalmente
un derecho bésico que protege a los socios en
juntas donde se votan las cuentas.

Asimismo, la DGSJFP aclara que no basta con
que la documentacion estuviera disponible en
la pagina web de la sociedad, ni con ofrecer un
correo electronico para solicitar informacion. Y
es que la ley exige que la convocatoria misma
informe de manera clara al socio de que tiene
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derecho a obtener esos documentos concretos,
lo cual en este caso no se hace en absoluto.

Por todo lo anterior, la omisién de los preceptos
del articulo 272.2 de la LSC convierte la
convocatoria en incorrecta y, en consecuencia,
impide depositar las cuentas aprobadas en
esas juntas. La resolucion concluye que la falta
total de esta mencién constituye un defecto
insubsanable que bloquea el depdsito de las
cuentas.

IP.- Los no residentes pueden
aplicar el limite conjunto en el
Impuesto sobre el Patrimonio

Tribunal Supremo. Sentencias de 29 de octubre
de 2025 y 3 de noviembre de 2025

Se analiza si un contribuyente residente en
Bélgica, que tributa en Espafia por obligacion
real en el Impuesto sobre el Patrimonio (IP) por
los inmuebles de los que es titular en territorio
espanol, puede aplicar la limitacion de la cuota
integra prevista en el articulo 31.Uno de la Ley
del IP.

El contribuyente solicitd la rectificacion de su
autoliquidacion del IP del ejercicio 2017,
alegando que la exclusién de los no residentes
de la aplicacién del limite conjunto IP-IRPF (que
impide que la suma de ambas cuotas exceda
del 60% de las bases del IRPF, reduciendo la
cuota de IP hasta respetarse dicho limite, sin
que la reduccion pueda exceder del 80% de la
cuota del IP) vulneraba el principio de igualdad
y la libre circulacion de capitales consagrada en
el Derecho de la UE.

La Administracién deneg6 la solicitud alegando
que dicho limite solo es aplicable a sujetos por
obligaciéon personal. El Tribunal Superior de
Justicia de Baleares estimo el recurso, anulo el
acto y reconocioé el derecho a aplicar el limite,
lo que motivd el recurso de casacion del
Estado.

El Tribunal Supremo confirma la sentencia del
TSJ de Islas Baleares recurrida y fijja como
doctrina que la residencia habitual, segun sea
en Espafia o fuera de ella, no justifica el
diferente trato dado a residentes y no

residentes, consistente en que a estos ultimos
no les sea aplicable el limite de la cuota integra
previsto en el articulo 31.Uno de la Ley del IP.
Esa diferencia de trato es discriminatoria y no
esta justificada.

La Sala recuerda que la finalidad del limite
conjunto es evitar que el IP alcance cotas
confiscatorias, y excluir a los obligados
tributarios por obligacion real de este limite no
solo constituye un tratamiento diferenciado
injustificado, sino que contraviene la propia
finalidad del precepto.

IP.- No son deudas deducibles de
un ejercicio las cuotas derivadas
de liquidaciones practicadas por
la Inspeccion después del
devengo del IP

Tribunal Supremo. Sentencia de 5 de diciembre
de 2025

La Generalitat de Catalunya interpuso recurso
de casacion contra la sentencia del TSJ de
Cataluiia que habia estimado parcialmente el
recurso del contribuyente al permitir deducir en
la base imponible del IP de un ejercicio las
deudas procedentes de liquidaciones del IRPF
practicadas después del devengo del IP.

El Tribunal Supremo estima el recurso de
casacion y reitera la doctrina establecida en su
sentencia de 27 de febrero de 2023 (rec.
5959/2021), confirmando que Unicamente son
deducibles en la base imponible del IP las
deudas existentes y exigibles a la fecha de
devengo del impuesto, pero no las nacidas con
posterioridad.

En relacion con las deudas procedentes de
liquidaciones existentes a la fecha de devengo
del IP, por ser anteriores o coetaneas al
ejercicio en que se devenga el impuesto,
podran ser deducidas si son exigibles, bien
porque no esté suspendida la liquidacion o
porque ésta sea firme.

En consecuencia, las cuotas regularizadas que
son puestas de manifiesto por la Inspeccién con
posterioridad a la fecha de devengo no resultan
deducibles como deuda en el IP, dado que en
dicha fecha no existian ni eran exigibles.
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ISD.- La solicitud de
aplazamiento de ISD en régimen
de autoliquidacién puede
realizarse en todo el periodo
voluntario de ingreso

Tribunal Supremo. Sentencia de 15 de octubre
de 2025

La sentencia aborda si es conforme a Derecho
exigir que la solicitud de aplazamiento del pago
de autoliquidaciones del Impuesto sobre
Sucesiones y Donaciones se presente dentro
de los cinco primeros meses desde el devengo,
como establece el articulo 90.2 del Reglamento
del I1SD, o si, por el contrario, debe admitirse
hasta el final del plazo de seis meses previsto
en el articulo 38.1 de la Ley del I1SD.

La Administraciéon y el tribunal de instancia
sostuvieron la inadmisién de la solicitud de
aplazamiento por extemporanea, al
presentarse a los seis meses desde el
devengo, con base en que el precepto
reglamentario es especifico para la solicitud de
aplazamiento de autoliquidaciones.

Los recurrentes defendieron que el plazo de
cinco meses es una limitacion reglamentaria
contraria a la Ley, pues la Ley del ISD permite
solicitar el aplazamiento hasta el final del plazo
de pago voluntario.

El Tribunal Supremo precisa que el articulo 38
de la Ley del ISD resulta aplicable
exclusivamente al sistema de declaraciéon con
liquidaciéon administrativa, mientras que, para el
régimen de autoliquidacién, rigen las normas
generales de aplazamiento y fraccionamiento
del Reglamento General de Recaudacion con
la particularidad de que, si la autoliquidacién se
presenta fuera de plazo, la solicitud de
aplazamiento solo se entiende en periodo
voluntario cuando se presenta junto con la
autoliquidacién extemporanea.

IRPF.- La existencia de una
fiducia cum amico excluye la
imputacion de renta al fiduciario

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Sentencia de 3 de octubre de 2025

La recurrente impugnd la liquidacion del IRPF y
la sanciébn derivada practicadas por la

Inspeccién, que regularizaron una ganancia
patrimonial por la transmision de
participaciones sociales en la entidad
explotadora de un hotel.

La recurrente alegé que nunca fue propietaria
real de las participaciones, sino que actué como
fiduciaria en el marco de una fiducia cum
amico constituida con su padrastro (fiduciante),
quien controlé en todo momento la sociedad,
negocido y ejecutd todas las operaciones
relevantes, y designdé a su hija carnal como
beneficiaria final de las participaciones. Como
prueba de ello, aportd6 el poder de venta
irrevocable otorgado al fiduciante en el mismo
acto de constitucion de la sociedad, la
delegacion de todas las facultades de
administracion y las circunstancias familiares y
laborales concurrentes.

El TSJ de Andalucia estima el recurso. El
tribunal, tras analizar la jurisprudencia sobre el
negocio fiduciario, concluye que ha quedado
acreditada la existencia de una fiducia cum
amico, dadas las relaciones de parentesco y
laborales entre los intervinientes, las
negociaciones llevadas a cabo exclusivamente
por el fiduciante y la inversion millonaria que no
constaba pudieran llevar a efecto ni la
recurrente ni el otro socio aparente, ambos
empleados de aquel. En consecuencia, no
hubo verdadera adquisicién de la propiedad de
las participaciones por parte de la fiduciaria,
siendo el verdadero duefio el fiduciante, por lo
que la posterior transmision no puede serle
imputada a efectos del IRPF. El tribunal anula
tanto la liquidacién como la sancién, sin
perjuicio de que la Administraciéon pueda
dirigirse contra el verdadero responsable
tributario.

IP.- La valoracion de
participaciones sociales debe
aproximarse a la realidad
econdémica, pudiendo prevalecer
el valor tedrico contable de un
balance auditado anterior frente a
un valor nominal superior

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Sentencia de 20 de mayo de 2025

La Administracién tributaria practico
liquidaciones del IP correspondientes a los
ejercicios 2015 a 2019. En dichos ejercicios, el
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contribuyente habia declarado las
participaciones sociales por su valor tedrico
contable a 31 de diciembre de 2011, fecha del
ultimo balance aprobado objeto de auditoria
con resultado favorable.

La Administracion consideré que, conforme a la
literalidad de la norma, al no disponerse de un
balance auditado en los ejercicios objeto de
comprobacion, la valoracién debia efectuarse
tomando el mayor valor entre: el valor nominal,
el valor tedrico contable del ultimo balance
aprobado y el resultante de capitalizar los
beneficios de los ultimos 3 afios. En este caso,
el mayor valor se correspondia con el valor
nominal de las participaciones.

El contribuyente alegd, por su parte, que la
sociedad poseia esencialmente un Unico activo
(terrenos destinados a promocion inmobiliaria)
adquiridos en 2006, en pleno auge inmobiliario,
y que experimentaron una depreciacién
significativa tras la crisis del sector. Como
consecuencia, la sociedad doté en 2011 una
provisién por deterioro de existencias que
generd una pérdida considerable en el ejercicio,
cuyos estados financieros fueron objeto de
auditoria. En los ejercicios posteriores la
sociedad permanecid inactiva y, en 2020, una
nueva tasacion de los terrenos confirmé que la
pérdida de valor era aun mayor que la
registrada en 2011.

El tribunal estima las alegaciones del
contribuyente y concluye que el valor recogido
en el “Ultimo balance aprobado en 2011” refleja
mejor el valor real de las participaciones que su
valor nominal. Para ello aplica el criterio
jurisprudencial que propugna una
interpretacién orientada a aproximar la base
imponible a la realidad econémica.

ISD.- La reduccién por
explotacion agricola exige
acreditar que ésta constituye la
principal fuente de renta del
causante conforme a lo
declarado en su IRPF

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Sentencia de 13 de febrero de 2025

El causante tenia una explotacién agricola, con
una participacion del 9% en una cooperativa
agricola, de la que obtuvo en 2016 un

rendimiento que declar6 en su IRPF.
Adicionalmente, era titular en exclusiva de una
segunda explotacion agricola cuyo rendimiento
no fue incluido en su declaracién del impuesto.

Teniendo en cuenta lo anterior, Ila
Administracién consider6 que no quedaba
probado que a la fecha de devengo del ISD la
explotacion de titularidad exclusiva constituyera
la principal fuente de renta del causante y
denegd la aplicacion de la reduccion regulada
en el articulo 20.2.c) de la Ley del ISD.

El tribunal confirma este criterio y considera
que: (i) un certificado emitido con posterioridad
por la entidad pagadora de los rendimientos de
la explotacion de la que era titular en exclusiva
no puede suplir la realidad de lo declarado en
su dia a efectos del IRPF; y (ii) la declaracién
complementaria presentada por los herederos
no solo fue extemporanea -por haber prescrito
el impuesto-, sino que fue hecha por quienes
carecian de legitimacion al respecto y ello por
no ser los obligados tributarios del impuesto.

ISD.- No procede la reduccion del
95% por adquisicion mortis
causa de participaciones
sociales cuando la entidad tiene
caracter patrimonial y no se
acredita suficientemente, para
perder es caracter, que el valor
real de las fincas afectas a la
actividad sea superior al
reflejado en contabilidad

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Sentencia de 19 de febrero de 2025

El recurrente, heredero de Ila causante,
impugno la liquidacion del ISD practicada por la
Agencia Tributaria de Andalucia, que denego la
reduccién del 95% prevista en el articulo 20.2.c)
de la Ley del ISD por la adquisicion de
participaciones sociales en wuna entidad
dedicada a la actividad agropecuaria, al
considerar que la sociedad tenia caracter
patrimonial.

El recurrente alegé que el valor “real” de las
fincas rusticas propiedad de la entidad y afectas
a la actividad agricola era muy superior a su
valor contable. Por tanto, considerando este
valor “real” de las fincas mas de la mitad del
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activo total estaba afecto a actividades
econdmicas y tanto la entidad no tenia caracter
patrimonial. Para justificar el cumplimiento de
dicho requisito se aportaron tasaciones
periciales.

El TSJ de Andalucia desestima el recurso y
confirma la naturaleza patrimonial de la entidad.
A estos efectos, el tribunal considera que las
tasaciones presentan deficiencias notables: no
se realizaron a la fecha del devengo del
impuesto, no justificaron adecuadamente los
parametros utilizados y no acreditaron que la
situaciéon de las fincas a la fecha del
fallecimiento coincidiera con la descrita en los
informes.

ISD.- No procede la reduccion del
95% por transmisiéon mortis
causa de una explotacion de
fincas ruasticas en comunidad de
bienes cuando no se acredita que
el causante ejerciera la actividad
de forma habitual, personal y
directa

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Sentencia de 6 de marzo de 2025

El recurrente impugnd la liquidacién del ISD
practicada por la Agencia Tributaria de
Andalucia, solicitando la aplicacion de la
reduccién del 95% prevista en el articulo 20.2.c)
de la Ley del ISD por la transmisién de fincas
rusticas dedicadas a la agricultura, explotadas
a través de dos comunidades de bienes.

El TSJ de Andalucia desestima el recurso.
Tratandose de la transmision de fincas rusticas
explotadas mediante comunidades de bienes,
no resulta de aplicacion el régimen de
transmision de participaciones en entidades,
por lo que debe acreditarse que el causante
ejercia la actividad agricola, como comunero,
de forma habitual, personal y directa,
constituyendo esta su principal fuente de
renta.

En el caso analizado, el tribunal considera que
la prueba aportada —autorizaciones de pago
de ndéminas, seguros sociales y facturas—
Unicamente evidencia una gestién ocasional,
sin que pueda concluirse que la actividad
agricola constituyera la principal fuente de renta
del causante, maxime cuando este tenia su

domicilio en Madrid, constaba como jubilado y
la gestion efectiva de las comunidades era
ejercida por sus hermanos.

ISD.- Que la persona contratada
para ordenar el arrendamiento de
inmuebles cuente con poderes
amplios no es suficiente para
negar que tenga una relacién
laboral y, por tanto, que existe
una actividad econémica

Tribunal Superior de Justicia de Aragon.
Sentencia de 17 de septiembre de 2025

El Gobierno de Aragén impugné la resolucion
del TEAC que reconocia la aplicacion de la
reduccién prevista en el articulo 20.2.c) de la
Ley del ISD a las participaciones en una
sociedad dedicada al arrendamiento de
inmuebles.

En su demanda, el Gobierno de Aragoén
alegaba que la relacién que tenia la persona
contratada para ordenar el arrendamiento no
era de caracter laboral, al ser hija del causante,
tener categoria de “gerente”, ostentar amplios
poderes y, ademas, ejercer funciones de
direccion, incumpliéndose asi el requisito del
articulo 27.2.b) de la Ley del IRPF.

El TSJ de Aragdon desestima el recurso. El
tribunal considera que el otorgamiento de
amplios poderes de actuacion por el
administrador Unico a favor de la gerente no
basta para concluir que la relacion no sea
laboral, faltando prueba que permita determinar
que la empleada controlaba efectivamente la
sociedad (de la que unicamente ostentaba un
16,19% del capital).

El tribunal recuerda ademas que Ila
compatibilidad del contrato laboral con el
ejercicio de funciones de direccion ha sido
admitida por el TEAC, y que corresponde a la
Administracién probar la inexistencia de la
relacion laboral, prueba que no se ha
practicado en este caso.

En consecuencia, se confirma que la sociedad
realizaba una actividad econdmica de
arrendamiento de inmuebles, y que las
participaciones pueden beneficiarse de la
reduccion en el ISD.
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ISD.- Los activos financieros
pueden considerarse afectos a la
actividad econdmica cuando se
acrediten necesidades de
capitalizacion, liquidez o acceso
al crédito, pero se excluyen las
participaciones en instituciones
de inversidén colectiva

Tribunal Superior de Justicia de Aragédn.
Sentencia de 18 de septiembre de 2025

El recurrente impugné la resolucion del TEAC
que limitaba la reduccién del articulo 20.2.c) de
la Ley del ISD aplicable a las participaciones en
dos sociedades, al considerar que los activos
financieros de dichas entidades no estaban
afectos a sus actividades econdmicas.

El TSJ de Aragon estima parcialmente el
recurso. Aplicando la doctrina del Tribunal
Supremo (sentencia de 10 de enero de 2022),
reconoce que puede acreditarse la afeccion de
activos financieros a la actividad empresarial
cuando estos cumplan funciones de liquidez,
solvencia, tesoreria o acceso al crédito. En el
caso analizado, los informes periciales
aportados acreditan que las sociedades
mantenian posiciones de liquidez para
acometer inversiones y garantizar operaciones
de financiacion, por lo que debe reconocerse la
afectacion de dichos activos.

Sin  embargo, el ftribunal excluye las
participaciones en instituciones de inversion
colectiva, dado que estas entidades tienen por
objeto la gestion de patrimonios mobiliarios de
forma colectiva y gozan de un régimen fiscal
especial muy favorable, lo que las hace
incompatibles, a juicio del tribunal, con el
concepto de empresa familiar y con la
realizacion de actividad econémica, conforme a
la doctrina del Tribunal Supremo.

ISD.- No procede la reduccion de
empresa familiar toda vez que el
causante era pensionistay no
podia ejercer funciones de
direccién

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.
Sentencia de 18 de marzo de 2025

El recurrente impugné la liquidacion del 1SD
practicada por la Administracién, solicitando la
aplicacion de la reduccion de empresa familiar,
asi como la exclusién del valor de las acciones
y participaciones de la base de calculo del ajuar
domeéstico.

En cuanto a la reduccion de empresa familiar,
el TSJ de Andalucia desestima la pretension
del recurrente. El tribunal confirma que no se
cumplen los requisitos del articulo 4.0cho.Dos
de la Ley del IP, dado que el causante, a la
fecha de su fallecimiento, era pensionista y no
podia ejercer funciones de direccion en la
empresa. Asimismo, no quedoé acreditado que
ningin miembro del grupo familiar ejerciera
dichas funciones ni percibiera la retribucién
exigida por la norma.

IP.- No procede apreciar
simulacion en la interposicion de
una sociedad holding cuando
esta cumple una funcion real de
canalizacion de participaciones y
administracion de un grupo
empresarial familiar

Tribunal Superior de Justicia de Cataluia.
Sentencia de 2 de diciembre de 2025

El contribuyente impugnd la regularizacion
practicada por la Inspeccion en el Impuesto
sobre el Patrimonio, que denegd la exencién
del articulo 4.0cho.Dos de la Ley del IP a las
participaciones en una entidad al considerar
que se trataba de una sociedad instrumental
interpuesta sin actividad econdémica real, cuya
existencia simulaba el contribuyente para
minorar su carga fiscal en el IRPF. Asimismo,
el contribuyente solicité la deduccién como
deuda de las cuotas regularizadas en el IRPF y
el IP.

El TSJ de Catalufa estima parcialmente el
recurso. En cuanto a la simulacion, el tribunal
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considera que los indicios manejados por la
Inspeccion  (vinculacion con  sociedades
participadas, ausencia de medios materiales y
asuncion de gastos personales) son
insuficientes y  débilmente  motivados,
acreditandose que la sociedad cumple una
funcion real de canalizacion de participaciones
y de ejercicio de tareas de administracion en un
grupo empresarial familiar complejo, con
pluralidad de sociedades y protocolo familiar.

No obstante, el tribunal confirma la denegacion
de la exencién del articulo 4.0cho.Dos de la
Ley del IP, al no haberse acreditado que la
entidad realizara una actividad econdmica
efectiva, requisito exigido por la norma para
acceder al beneficio fiscal.

ISD.- La Administraciéon no puede
negar que existe una actividad de
arrendamiento en el ISD cuando

previamente la reconocioé en el IP

Tribunal Superior de Justicia de Cataluia.
Sentencia de 5 de diciembre de 2025

La Generalitat de Catalunya impugnd la
resolucion del TEAC que reconocia al
contribuyente la aplicacion de la reduccién del
95% por la transmisidn mortis causa de
participaciones, alegando que la actividad de
arrendamiento que desarrollaba la entidad no
constituia actividad econdmica y que los bienes
no estaban afectos.

El TSJ de Catalufia desestima el recurso al
apreciar que existe identidad de hechos,
medios materiales y humanos respecto de
ejercicios anteriores del IP en los que la propia
Administracidon reconocio la afectacién de los
inmuebles y la existencia de actividad
econdmica, sin que se haya producido cambio
normativo ni factico alguno que justifique un
criterio distinto. Resulta incoherente que la
Administracion niegue en el ISD lo que
previamente habia admitido en el IP. Ademas,
conforme a la reciente jurisprudencia del
Tribunal Supremo (sentencia de 14 de julio de
2025), no es exigible acreditar la razonabilidad
econdmica de la contratacion de un empleado
a jornada completa para el arrendamiento,
bastando la existencia real de un contrato
laboral.

ISD.- Para determinar la
titularidad dominical de los
saldos de cuentas bancarias en
el caudal hereditario debe
atenderse al origen del
numerario, correspondiendo a la
Administracién la carga de la
prueba cuando el contribuyente
aporta principio de prueba
suficiente

Tribunal Superior de Justicia de Asturias.
Sentencia de 14 de noviembre de 2025

La recurrente impugno la liquidacion del I1SD
practicada por los Servicios Tributarios del
Principado de Asturias, que incluyé en el caudal
hereditario el 100% de los saldos de dos
cuentas bancarias de las que era cotitular junto
con la causante, cuando la interesada habia
declarado unicamente el 50%.

El TSJ de Asturias estima parcialmente el
recurso.

Respecto a una de las cuentas (Banco
Sabadell), la recurrente aporté documentacion
suficiente que acredita el origen del saldo
mediante movimientos histéricos desde una
cuenta conjunta abierta en 2009. El tribunal
considera que, ante este principio de prueba,
correspondia a la Administracion realizar la
actividad probatoria a su alcance
(requerimientos bancarios) para desvirtuar la
presuncion de veracidad de la autoliquidacion,
lo que no hizo.

Respecto a la otra cuenta (BBVA), la recurrente
no desplegd la misma diligencia probatoria, por
lo que se confirma la inclusion del 100% del
saldo en la herencia.

El tribunal recuerda que la mera cotitularidad
bancaria no determina la titularidad dominical,
debiendo atenderse a las relaciones internas
entre los titulares y al origen de los fondos.
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ISD.- El plazo de prescripcion
para liquidar la consolidacion del
dominio por extincion del
usufructo comienza a computar
desde esta ultima fecha, y no
desde que se constituye el
usufructo con el fallecimiento del
causante

Tribunal Superior de Justicia de Cataluia.
Sentencia de 13 de octubre de 2025

La Generalitat de Catalunya impugné la
resolucién del TEARC que habia estimado la
reclamacién de la contribuyente declarando
prescrita la liquidacién del ISD correspondiente
a la consolidacion del dominio por extincion del
usufructo. El causante falleci6 en 2003,
constituyéndose un usufructo vitalicio a favor de
su esposa, que fallecié en 2017.

El TSJ de Catalufia estima el recurso de la
Generalitat y anula la resolucion del TEARC. El
tribunal, siguiendo la doctrina del Tribunal
Supremo (sentencia 261/2024, de 16 de
febrero) y la jurisprudencia consolidada,
concluye que en los supuestos de usufructo
hereditario existe un Unico hecho imponible y
un solo devengo, si bien la liquidacion se
fracciona en dos momentos distintos: uno por la
nuda propiedad y otro por la consolidacion del
dominio.

El plazo de prescripcion para liquidar la
consolidacion no puede comenzar a computar
hasta que se extinga el usufructo, momento en
que nace el derecho de la Administraciéon a
exigir el impuesto por dicha consolidacién. En
consecuencia, habiendo fallecido la
usufructuaria en agosto de 2017 vy
practicandose la liquidacion dentro del plazo de
cuatro afos desde entonces, la actuacion
administrativa no estaba prescrita.

IP.- La exencién de empresa
familiar para participaciones
excluye del alcance las
inversiones financieras a largo
plazo desproporcionadas y las
participaciones en instituciones
de inversién colectiva y
sociedades de inversion y de
capital riesgo

Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana. Sentencias de 14 de octubre de
2025

Los recurrentes impugnaron las liquidaciones
del IP practicadas por la Agencia Tributaria
Valenciana, que denegaron parcialmente la
exencion del articulo 4.0cho.Dos de la Ley del
IP respecto de las participaciones en una
compafiia dedicada a la explotacion de fincas
en régimen de arrendamiento, producciéon de
energia eléctrica mediante placas fotovoltaicas
y gestion de tesoreria e inversiones financieras
que los contribuyentes habian declarado 100%
exentas, alegando que las inversiones
financieras a largo plazo respondian a
necesidades de inversién y tesoreria para la
actividad social.

El TSJ de la Comunidad Valenciana desestima
los recursos y confirma la regularizacion
practicada. El tribunal recuerda que, conforme
al articulo 4.0cho.Dos de la Ley del IP y al
articulo 6 del RD 1704/1999, la exencién
Unicamente alcanza a los activos necesarios
para la obtencidon de los rendimientos de la
actividad econdmica, debiendo valorarse su
adecuacion y proporcionalidad respecto del
resto de activos, el tipo de actividad
desarrollada, el volumen de operaciones y
demas parametros econoémicos y financieros de
la entidad.

En el caso analizado, el tribunal considera que
no puede justificarse la necesidad de disponer
de inversiones financieras a largo plazo por
importe de casi 22 millones de euros cuando la
inversion total en adquisicion de fincas en los
tres ejercicios anteriores ascendidé unicamente
a 1,4millones de euros, evidenciandose una
clara desproporcion entre ambas magnitudes.

Asimismo, el tribunal entiende que por la

aplicacién del ultimo parrafo del articulo 5.1 del
RD 1704/1999 (que establece que en ningun
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caso la exencibn se aplicara a las
participaciones en instituciones de inversion
colectiva) deben quedar excluidas de la
exencion las inversiones financieras a largo
plazo que tenia la compafia en fondos y
sociedades de inversién y de capital riesgo,
separandose asi de la doctrina de la DGT.

ITSGF.- Los no residentes
pueden aplicar el limite conjunto
sobre la cuota del Impuesto de
Grandes Fortunas al igual que
los residentes

Tribunal Econdmico-Administrativo Central.
Resoluciones de 18 de diciembre de 2025

El contribuyente habia solicitado la rectificacion
de la autoliquidacion del Impuesto Temporal de
Solidaridad de las Grandes Fortunas alegando,
entre otras cuestiones, que la normativa era
discriminatoria al no permitirse aplicar el limite
conjunto a los contribuyentes por obligacién
real.

ElI TEAC resuelve que procede la aplicacion del
limite conjunto tanto a los sujetos pasivos
sometidos al impuesto por obligacion personal
como a los sometidos por obligacion real, al
considerarse de aplicacion la jurisprudencia
sentada respecto al Impuesto sobre el
Patrimonio por el Tribunal Supremo en
sentencias de 29 de octubre de 2025 (rec. cas.
n® 4701/2023) y de 3 de noviembre de 2025
(rec. cas. n° 7626/2023), para evitar una
situacién de discriminacion.

ISD.- La disposicion de fondos
del causante en cuentas de
titularidad indistinta implica la
aceptacion tacita e irrevocable de
la herencia

Tribunal Economico-Administrativo Central.
Resoluciéon de 30 de octubre de 2025

El caso analiza si la disposiciéon de fondos
privativos del causante, depositados en
cuentas de titularidad indistinta con el unico
llamado a la herencia, supone aceptacion
tacita, y si la renuncia posterior ante notario
puede oponerse a la Administracion tributaria.

ElI TEAC califica la retirada de fondos privativos
del causante como un acto propio que
presupone la necesaria voluntad de aceptar y
que no podria ejecutarse sin la cualidad de
heredero. Afirma, en consecuencia, que
concurre aceptacion tacita e irrevocable y que
una renuncia formal posterior no produce
efectos frente a la Administracién. El tribunal
refuerza su conclusidbn con una valoracion
probatoria detallada sobre la titularidad real de
los fondos y la insuficiencia de los justificantes
aportados para acreditar que fueran
enteramente del reclamante.

IP.- Para determinar el valor de
adquisicion de bienes inmuebles
a efectos del IP por obligacién
real, deben incluirse los tributos
inherentes a la adquisicion, como
el IVA

Tribunal Econémico-Administrativo Central.
Resoluciéon de 20 de octubre de 2025

El contribuyente, residente fiscal fuera de
Espafa y sujeto al IP por obligacion real,
solicito la rectificacion de su autoliquidacion del
ejercicio 2019, alegando, entre ofras
cuestiones, que, a efectos de su integracion en
la base imponible del IP, el precio de
adquisicion del inmueble debia minorarse en el
valor del ajuar doméstico, mobiliario y
elementos ornamentales y que, asimismo,
procedia excluir el IVA soportado.

El TEAC confirma el criterio técnico material:
integran el valor de adquisicién las inversiones
y mejoras, asi como los gastos y tributos
inherentes a la adquisicion, excluidos intereses,
siguiendo la sistematica del IRPF. Por ello,
procede incluir cuotas de IVA y de la modalidad
de documentos notariales del ITPyAJD, junto
con gastos notariales y registrales debidamente
acreditados. Por el contrario, no procede
segregar importes genéricos por “mobiliario” o
ajuar cuando no se individualiza ni se acredita
su distinta naturaleza frente al inmueble,
negando minoraciones a tanto alzado sin
soporte probatorio.
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ISD.- Los bienes transmitidos a
través de un trust deben incluirse
en la base imponible del ISD
como transmision directa del
causante al beneficiario

Tribunal Economico-Administrativo Central.
Resolucién de 30 de mayo de 2025

La reclamante, residente en Espafa y heredera
de su padre fallecido en Estados Unidos,
impugno la liquidacién del ISD practicada por la
Oficina Nacional de Gestion Tributaria,
alegando que la masa  patrimonial
del trust constituido por el causante no debia
incluirse en la base imponible del impuesto,
dado que la figura del trust no esta reconocida
en el ordenamiento juridico espafiol.

El TEAC desestima la reclamacion y confirma
que, precisamente porque el frustno esta
reconocido en Espafia, debe tenerse por no
constituido a efectos fiscales. En
consecuencia, las transmisiones de bienes del
settlor (constituyente) a los beneficiarios se
consideran realizadas directamente entre
ambos, tributando en el ISD como adquisicion
mortis causa cuando el fallecimiento del settlor
determina la transmision efectiva de los
bienes. Este criterio reitera la doctrina
mantenida por la DGT en diversas consultas
vinculantes y por el propio TEAC en
resoluciones anteriores.

En relacion con los gastos deducibles, el TEAC
confirma que no son deducibles del caudal
hereditario las pérdidas derivadas de la venta
de inmuebles del trust ni los costes necesarios
para dicha venta, al tratarse de gastos
originados por la gestion del patrimonio con
posterioridad al fallecimiento del causante, y no
de deudas contraidas por el causante a la fecha
del devengo.

ISD.— Para el calculo del ajuar
domeéstico deben excluirse los
inmuebles que no estén afectos
al uso personal del causante, y
en la sucesion testada la base
imponible debe determinarse
conforme a la voluntad del
testador

Tribunal Econdmico-Administrativo Central.
Resolucion de 30 de mayo de 2025

La reclamante, hija de la causante y no
residente en Espafia, impugné la liquidacion
provisional del ISD practicada por la Oficina
Nacional de Gestién Tributaria, alegando: (i) la
improcedencia de incluir en el calculo del ajuar
domeéstico un inmueble situado en Barcelona
del que era copropietaria junto con su madre y
que constituia su propia residencia habitual; y
(i) la incorrecta determinacion de la base
imponible, al haberse aplicado las reglas de la
sucesion intestada en lugar de respetar las
disposiciones testamentarias de la causante.

En relacion con el ajuar doméstico, el TEAC,
siguiendo la doctrina del Tribunal Supremo
(sentencia de 19 de mayo de 2020), recuerda
que el 3% del articulo 15 de la Ley del ISD
Unicamente debe calcularse sobre los bienes
que puedan afectarse al uso personal del
causante, no sobre la totalidad del caudal
relicto. En el caso concreto, dado que el
inmueble controvertido pertenecia
parcialmente a la hija de la causante y
constituia su residencia principal -estando
empadronada en él desde afos antes del
fallecimiento-, no puede considerarse una
segunda residencia de la causante ni afecta a
su uso, debiendo excluirse del calculo del ajuar
domeéstico.

Respecto a la determinacion de la base
imponible, el TEAC concluye que el articulo
271 de la Ley del ISD no implica liquidar
conforme a las normas de la sucesién
intestada, sino conforme a las normas que
regulan la sucesién, que en caso de sucesion
testada son las clausulas del testamento. En el
presente caso, la causante habia establecido
legados especificos a favor de la reclamante,
por lo que la base imponible debe determinarse
conforme a dichas disposiciones
testamentarias y no prorrateando el caudal
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hereditario como si de una sucesion intestada
se tratara.

IP. — Los nudopropietarios de un
partnership belga sin
personalidad juridica deben
atribuirse la titularidad del 100%
de una sociedad inmobiliaria en
la que éste participa

Direccion General de Tributos. Consulta
vinculante V1824-25, de 13 de octubre de 2025

En esta consulta se analiza el tratamiento, a
efectos del Impuesto sobre el Patrimonio (IP),
de la nuda propiedad sobre un partnership
belga sin personalidad juridica, titular del 100%
de una sociedad belga operativa que desarrolla
su actividad en el sector inmobiliario. Los
sujetos pasivos del impuesto son los hijos,
propietarios de la nuda propiedad del
partnership. El padre ostenta el usufructo
vitalicio de las participaciones y actualmente
desempena funciones de direccion en la
entidad, mientras que la madre pasara a ser
contratada a jornada completa para ejercer
funciones directivas.

La DGT concluye que, al carecer el partnership
de personalidad juridica, la titularidad de las
participaciones en la sociedad operativa debe
atribuirse  directamente a los nudos
propietarios. En consecuencia, los
contribuyentes  deberan incluir en sus
respectivas declaraciones del IP el derecho de
nuda propiedad de las participaciones en la
sociedad belga, que se debera valorar
conforme al articulo 20 de la Ley del IP (LIP) y
el articulo 10.5 del Texto Refundido de la Ley
del Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(TRLITPAJD).

Para que los consultantes puedan aplicar la
exencion en el IP respecto del derecho de nuda
propiedad de las participaciones del que son
titulares, esto es, las participaciones en la
sociedad belga, se deben cumplir las
condiciones previstas en el articulo 4.0cho.Dos
de la LIP. En este sentido, la DGT indica que en
la medida en que la sociedad belga tiene por
actividad principal el arrendamiento de
inmuebles, debe cumplirse el requisito previsto
en el art. 27.2 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas (LIRPF), que

requiere la contratacion de un empleado con
contrato laboral y a jornada completa.

IP — El empleado a jornada
completa que gestiona la
actividad de arrendamiento de
inmuebles a efectos de la
exencion puede ser
administrador de otra sociedad
los fines de semana

Direccion General de Tributos. Consulta
vinculante V1815-25, de 13 de octubre de 2025

La DGT analiza si una sociedad que se dedica
a la actividad de arrendamiento de inmuebles
cumple los requisitos necesarios para acceder
a la exencién del articulo 4.0Ocho.Dos de la LIP.
La cuestion principal se centra en determinar si
la persona empleada con contrato laboral y a
jornada completa para la gestion de los
inmuebles cumple las exigencias del articulo
27.2 LIRPF, aun cuando dicho trabajador ejerce
funciones de administrador en una sociedad
familiar durante los fines de semana.

La DGT recuerda que la actividad de
arrendamiento solo se considera econdémica
cuando existe, al menos, una persona
empleada con contrato laboral y a jornada
completa destinada a la ordenacién de dicha
actividad. Asimismo, aclara que el hecho de
que el trabajador dedique tiempo a otras
actividades ajenas a la sociedad, fuera de su
jornada laboral, no altera el cumplimiento de
este requisito, siempre que exista relacion
laboral y dedicacién plena dentro del horario
contratado.

IP. — Los préstamos concedidos
por una entidad a familiares y
entidades vinculadas pueden
considerarse activos afectos

Direccion General de Tributos. Consulta
vinculante V1787-25, de 8 de octubre de 2025.

La consulta analiza si los préstamos
concedidos por una entidad a entidades
vinculadas y familiares de los socios pueden
considerarse activos afectos a la actividad
econdémica a efectos de determinar el alcance
objetivo de la exencién del articulo 4.0cho.Dos
de la LIP.
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Para determinar si los derechos de crédito
derivados de la concesion de préstamos estan
afectos a actividades econdmicas, debe
valorarse su necesariedad para la obtencion de
rendimientos conforme al art. 6.3 del RD
1704/1999, lo que exige que se otorguen en
condiciones de mercado y que resulten
adecuados y proporcionales a la actividad.

En este sentido, la DGT concluye que dichos
préstamos podrian considerarse activos
necesarios para la obtencion de rendimientos,
si bien su valoracién concreta es una cuestién
factica que debe apreciarse por los 6rganos de
gestion e inspeccion.

IP. — Cuando la comunera deja de
intervenir en la actividad de la
comunidad de forma personal y
directa no cumple los requisitos
para la exenciéon de empresa
familiar, aunque sus funciones
las pase a ejercer su hija

Direccion General de Tributos. Consulta
vinculante V1587-25, de 8 de septiembre de
2025.

La consultante y su hija explotan en comunidad
de bienes un garaje con un empleado a jornada
completa, cumpliendo ambas hasta ahora con
los requisitos de habitualidad, personal y
directa intervencibn en la  actividad,
constituyendo esta su principal fuente de renta.

La consultante plantea cesar como
administradora solidaria de la comunidad y
causar baja en el RETA, manteniendo
Unicamente su condicion de comunera y
percibiendo su porcentaje de rendimientos.

La DGT concluye que, al dejar de ejercer la
actividad de forma personal, habitual y directa,
los requisitos se cumplirian exclusivamente en
su hija, no en ella. Por lo tanto, de cumplirse lo
propuesto, la consultante no podra aplicar la
exencion del articulo 4.0cho.Uno de la LIP,
aunque continie cumpliendo el requisito de
principal fuente de renta.

ISD. — No puede considerarse
integrada en el Grupo Il o Grupo
lll a una persona que solo tiene
un vinculo socio afectivo con la
causante

Direccion General de Tributos. Consulta
vinculante V1650/2025, de 15 de septiembre de
2025

En esta consulta se analiza si la consultante,
quien mantuvo una relacion continuada de
cuidado, asistencia y compromiso con la
causante, ademas de ser su ahijada y
apoderada legal durante sus ultimos afos de
vida, puede considerase integrada en el Grupo
Il (descendientes y adoptados de veintiuno o
mas afos, conyuges, ascendientes y
adoptantes) o Grupo Il (colaterales de segundo
y tercer grado, ascendientes y descendientes
por afinidad) del articulo 20.2 de la Ley del
Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones
(LISD).

La DGT concluye que, en el ambito fiscal,
resultaran aplicables las reglas especiales del
Cédigo Civil relativas al parentesco, no
debiéndose admitir la aplicacion de estas reglas
por analogia. Con base en dichas reglas,
considera que la condicion que ostentaba la
consultante no le confiere ningun grado de
parentesco con la causante, no teniendo por
tanto derecho a aplicar las reducciones fiscales
previstas para familiares directos.

ISD. — No existe obligacién de
presentar el ISD mientras no se
acepte la herencia, aunque
cuando se haga la aceptacion
tendra efectos desde el
fallecimiento y se computara
desde aquel momento el plazo de
presentacion

Direccion General de Tributos. Consulta
vinculante V1744/2025, de 24 de septiembre de
2025

En esta consulta se analiza si el consultante
estd obligado a presentar la liquidacion del
Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones
(ISD), habiendo sido instituido heredero unico,
cuando por el momento no va a aceptar la
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herencia debido a la falta de liquidez necesaria
para afrontar el pago del impuesto. Durante
este periodo, la herencia permanecera en
situacion de herencia yacente, limitandose a la
realizaciéon de actos de mera administracién y
conservacion del caudal relicto.

La DGT concluye que, a pesar de que la
aceptacion de la herencia puede ser expresa o
tacita, el ISD grava la porcién que recibe cada
uno de los herederos, no la herencia en su
conjunto y, en consecuencia, no se puede
hablar de adquisicion de bienes y, por ende, de
devengo del ISD, cuando no ha habido
aceptacion.

Por lo tanto, no se tendra obligacion de
presentar el ISD mientras no se acepte la
herencia, ya sea de forma expresa o tacita. No
obstante, si dicha aceptacioén se produce tras la
finalizacion de los plazos de presentacion del
impuesto, esta estara realizada fuera de plazo,
dado que en el momento de aceptar la herencia
los efectos juridicos se retrotraen a la fecha de
fallecimiento.

ISD. — La disposicion provisional
de bienes por parte de los
herederos antes de la
formalizaciéon de la escritura de
aceptacion y adjudicacion de la
herencia no supone una
donacidén ni genera excesos de
adjudicacion

Tras el fallecimiento de su madre, dos
herederos reciben un inmueble junto con el
saldo depositado en una cuenta bancaria.
Ambos herederos, antes de formalizar la
escritura de aceptacion y adjudicacion de la
herencia, abrieron una cuenta bancaria
conjunta en la que transfirieron la totalidad del
saldo de la cuenta de su madre, realizando uno
de ellos disposiciones provisionales de fondos
que preveé devolver a la cuenta conjunta con su
hermano.

A efectos del ISD, la DGT recuerda que la
aceptacion y adjudicacion de la herencia dara
lugar a wuna adquisicion mortis causa,
constituyendo el hecho imponible previsto en el
articulo 3.1 a) de la LISD, cuyos efectos se

retrotraen al momento del fallecimiento del
causante.

Asimismo, la DGT concluye que la adjudicacion
definitiva que se llevard a cabo mediante
escritura publica se entendera realizada sin
excesos de adjudicacion, no dando lugar a
otros hechos imponibles del ISD, en la medida
en que la disposicion de los fondos que los
herederos hubieran realizado desde el
fallecimiento del causante hasta el momento de
la aceptacion de la herencia se habria
efectuado con caracter provisional.

ISD. — La transferencia desde una
cuenta con autorizacion a otra de
la que se es titular no supone
una donacion si no se aprecia
animus donandi

La DGT analiza si una transferencia realizada
por el consultante desde una cuenta bancaria
en la que figura unicamente como autorizado,
hacia otra cuenta de su titularidad exclusiva,
constituye una donacion sujeta al ISD.

La resolucién recuerda que el ISD grava
exclusivamente incrementos patrimoniales de
caracter lucrativo obtenidos por personas
fisicas, siendo imprescindible que concurra un
auténtico negocio juridico gratuito inter vivos'y,
en particular, la existencia de animus donandi
por parte de quien realiza la transmision. Para
ello, se remite a la definicion civilista de la
donacién, que exige empobrecimiento del
transmitente, enriquecimiento del beneficiario y
voluntad de liberalidad.

Asimismo, la DGT sefiala que no puede
apreciarse donaciéon cuando la operacion
obedece al interés de las partes y no a un
propdsito de liberalidad. En consecuencia, y
dada la ausencia de elementos suficientes en
el caso planteado, considera que la calificacion
de la operacién exige un analisis estrictamente
factico por la oficina gestora competente. Sera
dicha Administracion la encargada de valorar si
la transferencia realizada desde la cuenta
donde el consultante actia como autorizado
reune los elementos necesarios para reputarse
una transmision lucrativa sujeta al impuesto.
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ISD. - El reparto no proporcional
de dividendos solo tributa como
rendimiento del capital mobiliario
si esta previsto en los estatutos
de la sociedad; si no, el exceso
puede constituir una donacién
sujeta al ISD

Direccion General de Tributos. Consulta
vinculante V1525/2025, de 21 de agosto de
2025

En esta consulta se analiza si el pacto entre los
cuatro socios de una sociedad limitada (todos
miembros de la misma familia) para repartir los
dividendos de manera no proporcional a su
participacion puede generar implicaciones en el
ISD.

El consultante posee un 15 % del capital, su
esposa un 25 % y sus dos hijas un 25% y un
35 %, respectivamente. Los socios acuerdan
distribuir los dividendos futuros otorgando al
consultante y a su esposa un 40 % a cada uno,
y a cada hija un 10 %.

La DGT recuerda que, segun la jurisprudencia
del Tribunal Supremo, la calificacion como
donacion exige acreditar la existencia de
liberalidad, empobrecimiento del donante
animus donandiy enriquecimiento del donatario
animus accipiendi.

Partiendo de lo anterior, el centro directivo
concluye que los dividendos percibidos por el
consultante tendran la consideracion de
dividendo y tributaran como rendimiento del
capital mobiliario, siempre que el reparto no
proporcional esté expresamente previsto en los
estatutos sociales. En caso contrario, las
cantidades que excedan de lo correspondiente
a la participacion real del consultante
constituirdn una transmision lucrativa inter vivos
sujeta al ISD.

ISD. - Un donatario no residente
puede aplicar la normativa
autonémica donde haya estado
situado el dinero donado en los
ultimos cinco afnos, y ejercida la
opcion debe aplicar todas las
normas de esa comunidad, y no
solo parte de ellas

Direccion General de Tributos. Consulta
vinculante V1515/2025, de 19 de agosto de
2025

La DGT analiza si, en una donacion de efectivo
realizada por una madre residente fiscal en
Madrid a su hijo residente en Australia, resulta
aplicable la normativa autondémica de la
Comunidad de Madrid, incluida su bonificacién
del 99 %, en el ambito del ISD.

La madre ha vendido recientemente un
inmueble situado en Madrid y ha ingresado el
importe obtenido en una cuenta bancaria
espafiola, y pretende donar a su hijo una parte
del dinero mediante escritura publica.

La DGT establece que, al ser el donatario no
residente, tributa en Espafia por obligacion real.
Asimismo, precisa que, conforme a la
disposicion adicional segunda de la Ley del
ISD, los contribuyentes no residentes pueden
aplicar la normativa autonomica
correspondiente a la comunidad autonoma
donde el dinero haya estado situado el mayor
numero de dias de los cinco afios anteriores. Si
el donatario ejercita dicha opcion, resultaran de
aplicacién todas las normas aprobadas por la
comunidad auténoma (reducciones, escalas
deducciones y bonificaciones), sin que el
contribuyente pueda aplicar solo parte de ellas.

Sin perjuicio de lo anterior, advierte que
cualquier cuestiéon relativa a reducciones o
bonificaciones autonémicas debe consultarse
directamente a la comunidad auténoma cuya
normativa resulte aplicable.
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ISD. — En la adquisicién mortis
causa por un residente de bienes
aportados a un trust por un
causante no residente se podra
aplicar la normativa autonémica
que corresponda, de acuerdo con
la Ley del ISD

Direccion General de Tributos. Consulta
vinculante V1700-25, de 18 de septiembre de
2025

La consulta analiza la tributacién en el ISD
considerando que el padre de la consultante,
residente en Panama, constituyd varios trusts
en los que tenia la consideracion de settlor,
frustee y unico beneficiario en vida, pasando la
consultante a ser beneficiaria tras su
fallecimiento. La consultante es residente en
Espana bajo el régimen especial de
trabajadores desplazados.

La DGT recuerda que, a efectos fiscales
espanoles, el frust se considera no constituido,
manteniendo el settlor la titularidad de los
bienes, por lo que la consultante no debera
incluir en sus declaraciones del IP y del
Impuesto temporal de Solidaridad de las
Grandes Fortunas (ITSGF) los bienes y

derechos incluidos en los trust en los que tiene
la condicion de beneficiaria.

El fallecimiento del padre dara lugar a una
transmision mortis causa de los bienes y
derechos aportados a los frust, realizada
directamente por parte del settlor a favor de la
consultante, que estara sujeta al ISD por
obligacion personal, ya que el consultante tiene
su residencia habitual en Espafia.

No obstante, la DGT matiza que, dado que la
legislacién por la que se rige en cada caso un
trust puede ser de diversa indole y que los
acuerdos que los regulan pueden ser complejos
y de distinta naturaleza, las conclusiones
anteriores quedan condicionadas a la
valoraciéon de las cuestiones de hecho que
realicen los érganos de Inspeccién y Gestion de
la Administracion Tributaria y a las reglas de
interpretacion y calificacion de la Ley General
Tributaria.

Respecto a la normativa aplicable, cuando el
causante es no residente, la consultante podra
aplicar la normativa autondmica de la
comunidad donde se encuentre el mayor valor
de los bienes situados en Espafia; si no existen
bienes en Espanfa, se aplicara la normativa de
la comunidad auténoma de residencia de la
consultante, en este caso, Madrid.
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Alberto Guerra y Ramén J. Gédmez Coll, nuevos socios corresponsables
de Empresa Familiar en Garrigues

Garrigues ha nombrado a Alberto Guerra y Ramon J. Gomez Coll nuevos socios corresponsables de
Empresa Familiar. En la imagen, algunos miembros del grupo de la practica —formado por
profesionales de todas las areas del derecho de los negocios y procedentes de las 18 oficinas del
despacho en Espafia— durante una reciente reunion en la nueva sede corporativa del despacho en
las Torres de Colon (Madrid), donde abordaron las lineas estratégicas del area.

Mas informacion:

Empresa Familiar

GARRIGUES Plaza de Colon, 2 - 28046 Madrid

T +34 91 514 52 00

Siguenos en: info@garrigues.com

in X o garrigues.com

Esta publicacién contiene informacion de caracter general, sin que constituya opinién profesional ni asesoramiento juridico

© J&A Garrigues, S.L.P., quedan reservados todos los derechos. Se prohibe la explotacion, reproduccion, distribucion,
comunicacion publica y transformacion, total y parcial, de esta obra, sin autorizacién escrita de J&A Garrigues, S.L.P.


mailto:info@garrigues.com
https://www.linkedin.com/company/garrigues
https://twitter.com/garrigues_es
https://www.youtube.com/c/garrigues
https://www.garrigues.com/es_ES/servicios/empresa-familiar

