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Después de un año frenético provocado por la persistencia de la pandemia y la incesante (y en ocasiones desconcertante) 
actividad legislativa, todo apunta a que nos enfrentaremos, por fin, a la tantas veces anunciada reforma laboral. Al mismo 
tiempo, se dictan pronunciamientos judiciales de máximo interés que ya marcan líneas de actuación ineludibles para las 
empresas, por ejemplo, limitando la utilización del contrato temporal para la realización de obra o servicio determinado. En 
este entorno, resulta de suma importancia permanecer actualizado y asesorado. 

Hacia tan estimulante objetivo vamos a dirigirnos en esta sesión con la vocación de ofrecer orientación y consejo en los 
retadores tiempos que se avecinan.

Actualización laboral para la empresa 2022: 
la próxima reforma laboral, ¿regreso al pasado?
Martes, 30 de noviembre de 2021 • 9:30 a 11:00 h (GMT + 1)

© Garrigues 2021. Todos los derechos reservados.

garrigues.com

Síguenos:

Blog

Rosa Zarza
Socia responsable  

del Departamento Laboral 
de Garrigues

Federico Durán
Of counsel del 

Departamento Laboral 
de Garrigues

Ignacio Esteban
Socio del Departamento 

Laboral de Garrigues

Elisa Caldeiro
Socia del Departamento 

Laboral de Garrigues

#GarriguesLaboral

Visita nuestro Blog Laboral y suscríbete

https://bloglaboral.garrigues.com/
https://bloglaboral.garrigues.com/

