Valencia, 24 de noviembre de 2015

Plan de Contingencia
para la Empresa Familiar
Prever vs. Improvisar

Hechos acontecidos recientemente como han sido los fallecimientos
repentinos de algunos de los empresarios mds destacados del pafs, ponen
de manifiesto la necesidad de PREVER eventos extraordinarios que pueden
afectar a la gestidn del poder dentro de la Empresa.

El impacto que la IMPROVISACION puede generar en la Empresa Familiar
tiende a ocasionar dafios irreparables en funcion de los vacios o guerras
de poder que se den tras producirse la ausencia repentina del lider familiar:
Esta jornada propone una reflexion sobre las siguientes cuestiones, en el
marco del denominado Plan de Contingencia:

;Qué impacto puede tener la falta de prevision del fallecimiento o la
ausencia prolongada del lider familiar en la Empresa?

;Qué pasara en mi Empresa si falto repentinamente?
;Mi familia esta preparada?

;Qué impacto puede tener la ausencia repentina del lider ante clientes y
proveedores? ;Y ante las entidades financieras?

;Quién asumira el poder y la representacion legal?

;Quién liderard la gestion de la Empresa ante una ausencia imprevista?;

¢Cémo deseo que actiien mis directivos?
;/Cémo puede dfectar la ausencia del lider a la imagen de la Empresa?

;Qué es, para qué sirve, y como se elabora un Plan de Contingencia?

Ponentes:

Arantxa Tobaruela
Asociada principal de Garrigues

Ernesto Rey Cardés
Socio del departamento mercantil de Garrigues

FECHA
Martes, 24 de noviembre de 2015

HORA
De 10:30a 12:30 h

LUGAR
Garrigues
Pza. Ayuntamiento 29, 1° planta.
46002 Valencia

Exclusivamente para miembros
de familias empresarias.
Plazas limitadas. Sesién gratuita

Se ruega confirmacion:
Paola Postigo
paola.postigo@garrigues.com

www.garrigues.com



