
El FORO DE DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS de Garrigues Human Capital 
Services se ha consolidado como un espacio de debate sobre aquellas cuestiones 
que, en materia de RR.HH., preocupan a los directivos en la actualidad.

En su duodécima edición, se ha configurado un programa de sesiones que 
intentan ofrecer una perspectiva global de los asuntos de mayor interés e 
impacto en materia de RR.HH.

Las reuniones del Foro se desarrollarán bajo el formato de desayunos de trabajo 
con una duración máxima de dos horas (de 9:30 a 11:30 horas). Las sesiones 
se celebrarán en las oficinas de GARRIGUES en Madrid, calle Hermosilla nº 3.
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El número de plazas es limitado, 
siendo asignadas las mismas por 
riguroso orden de inscripción.

El plazo de inscripción finaliza el 
15 de septiembre de 2018.

Asistencia gratuita. 

Se entregará la documentación 
correspondiente en cada una de 

las sesiones.

Confirmaciones:

confirmaciones.madrid@garrigues.com

Garrigues 
C/Hermosilla, 3

Madrid

https://es-es.facebook.com/garriguesabogados
https://twitter.com/garrigues_es
https://www.linkedin.com/company/garrigues
https://www.youtube.com/user/GarriguesES
http://blog.garrigues.com
mailto:confirmaciones.madrid%40garrigues.com?subject=


Incentivos en acciones en Telefónica
Fecha: 26 de septiembre de 2018
Ponentes:
D.ª Ruth Ortiz González, Global Compensation & 
Benefits Director de Telefónica
D. Miguel Ángel Ruiz Benzal, Gerente de Retribución 
de Directivos e Incentivos de largo plazo de Telefónica.
D. Eduardo Gómez de Salazar, Garrigues Human 
Capital Services

Previsión social en las empresas: la visión de BBVA Seguros   
Fecha: 25 de octubre de 2018
Ponentes:
D. Rafael Verástegui, director Previsión Colectiva BBVA 
Seguros
D. Salvador Espinosa de los Monteros, Garrigues Human 
Capital Services

Remuneración de consejeros y altos directivos: 
requerimientos de inversores y recomendaciones de los 
proxys advisors. La experiencia de Georgeson
Fecha: 20 de noviembre de 2018
Ponentes:
D. Carlos Sáez Gallego, Director & Head of Business 
Development for Spain & Latam de Georgeson
D. Salvador Espinosa de los Monteros, Garrigues Human 
Capital Services

Cómo gestionar un plan de retribución en acciones 
Fecha: 18 de diciembre de 2018
Ponentes:
D. David Neves, Associate Director, Business Development 
de Computershare
D. Eduardo Gómez de Salazar, Garrigues Human Capital 
Services

Novedades en el IRPF aplicables a rendimientos de trabajo 
de consejeros y directivos. Sistemas de previsión social
Fecha: 22 de enero de 2019
Ponentes:
D. Manuel de Miguel, subdirector general de IRPF de 
la Dirección General de Tributos del Ministerio de 
Hacienda y Administraciones Públicas
D. Salvador Espinosa de los Monteros, Garrigues Human 
Capital Services

Gestión de expatriados
Fecha: 19 de febrero de 2019
Ponentes:
D. Antonio Naz Altolaguirre, director de Compensación 
de Santander Consumer Finance y presidente del Foro 
Español de Expatriación (FEEX)
D. Eduardo Gómez de Salazar, Garrigues Human Capital 
Services

Transformación digital en los RR.HH. de Ferrovial
Fecha: 20 de marzo de 2019
Ponentes:
D. Aitor Larrabe, director de Talento de Ferrovial
D. Salvador Espinosa de los Monteros, Garrigues Human 
Capital Services

Planes de incentivos en start-ups: el ESOP de Másmóvil
Fecha: 21 mayo de 2019
Ponentes:
D. Javier Marín, director general de Relaciones con 
Inversores y Finanzas Corporativas 
D. Eduardo Gómez de Salazar, Garrigues Human Capital 
Services

La gestión del talento
Fecha: 18 de junio de 2019
Ponentes:
D. Juan Moleres, Chief People Officer Human Resources 
de Deoleo
D. Salvador Espinosa de los Monteros, Garrigues Human 
Capital Services
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