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Juan Antonio Lépez de Carvajal es counsel del Departamento Laboral de Garrigues, despacho en el que ejerce
su actividad profesional desde el aflo 2001. Estd especializado en las dreas de reestructuraciones,
asesoramiento laboral estratégico y negociacién colectiva. Asesora en esas materias a la Alta Direccién de las
organizaciones, como a las areas de RR.HH., teniendo experiencia en distintos sectores (industrial, servicios,
tecnoldgico, tercer sector...), especialmente en el dmbito de las multinacionales. Es licenciado en Derecho y
Titulado en Direccién Empresarial por ICADE y Diplomado en Alta Direccién por San Telmo. Es colaborador
habitual en varios medios e imparte clases en la Universidad de Loyola, Centro de Estudios Cajasol y otras
escuelas de negocio. Espafiol e inglés.

Experiencia

Juan Antonio Lépez de Carvajal es counsel de la préactica de Laboral, firma en la que ha desarrollado su carrera
profesional, en la que entré en 2001, siendo nombrado Counsel en 2019.

Esta especializado en Derecho Laboral y, fundamentalmente, en aspectos estratégicos en el ambito juridico
laboral y de los Recursos Humanos.

Cuenta con una dilatada experiencia en asesoria laboral estratégica y en procesos de reestructuracién y
reorganizacién laboral, asesorando tanto en la fase estratégica y de preparacién, como en la de negociacién
con sindicatos y representantes de los trabajadores hasta la efectiva ejecucién de los correspondientes
proyectos. En este sentido, ha estado involucrado en los aspectos laborales derivados de operaciones de
reestructuracién societaria, externalizaciones, fusiones y adquisiciones, y procesos de homogeneizacién de
condiciones laborales, elaborando dictdmenes al respecto, asesorando desde el punto de vista juridico-laboral
en la planificacién de dichas operaciones, en la estrategia a seguir en cuanto a procedimientos, calendario,
comunicacién, e intervencién directa en la ejecucién del proyecto, incluyendo en su caso negociacién con la
representacién sindical.



A lo largo de su trayectoria profesional en Garrigues ha participado en numerosos proyectos, siendo
actualmente asesor legal con experiencia cualificada en materia de sistemas de compensacién, retribucién y
beneficios sociales, previsién social, negociacién colectiva, Seguridad Social, asi como en relacién con
contratos de altos cargos y de la alta direccién. En estos diferentes &mbitos ha venido asesorando a empresas
privadas, nacionales y multinacionales, en todos los sectores de actividad (industria, servicios, tecnolégico,
tercer sector...).

Formacion académica

e Licenciado en Derecho y Titulado en Direccién empresarial por la Universidad Pontificia Comillas (ICADE).
e Diplomado en Alta Direccién (AD-1) por el Instituto Internacional San Telmo de Sevilla.
Actividad docente

Ha colaborado como profesor en distintos master y cursos de expertos en materia de RR.HH. (C.C. del Trabajo
y de Derecho y Administracién y Direccién de Empresas de la Universidad de Sevilla y Pablo de Olavide,
Universidad de Loyola, Instituto de Estudios Cajasol, Escuela de Organizacién Industrial, EOI). Asimismo, es
ponente y conferenciante habitual de los Foros especializados mas destacados, como APD.

Pertenencia a instituciones

Es miembro del Colegio de Abogados de Madrid.

Publicaciones

Articulos y publicaciones, entre los que destacan los articulos publicados en Economia y Empleo y ABC.



