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Raúl Vázquez es socio de la práctica de Derecho Laboral en Garrigues.

Presta asesoramiento recurrente en derecho del trabajo, Seguridad Social y prevención de riesgos laborales,
tanto a empresas nacionales como multinacionales, con un enfoque práctico, personalizado y alineado en
todo momento con las necesidades del negocio.

Es profesor de derecho de la Seguridad Social en la Universidad de Deusto.

He sido reconocido como Lawyer of the Year 2021, en la categoría de Employee Benefit Law, por el directorio
Best Lawyers.

Experiencia

Raúl Vázquez es socio de la práctica de Derecho Laboral en Garrigues.

Presta asesoramiento recurrente en derecho del trabajo, Seguridad Social y prevención de riesgos laborales a
departamentos de RRHH y relaciones laborales de empresas y entidades de públicas y privadas, de ámbito
nacional y multinacional.

Cuenta con dilatada experiencia en asesoramiento específico en procesos de reestructuración empresarial
que le ha permitido participar en los procesos de despido colectivo, suspensión de contratos de trabajo y
extinción de contratos de trabajo en sede concursal más importantes que se han desarrollado en los últimos
años en el Pais Vasco.

Asimismo, ha prestado asesoramiento a distintas empresas en situaciones de conflicto colectivo y/o huelga,
así como en procesos de negociación colectiva –convenios colectivos, acuerdos o pactos de empresa o centro
de trabajo-.



Participa periódicamente en asesoramiento relativo a aspectos jurídico laborales de operaciones societarias,
contratación de directivos, así como en el diseño e implementación de políticas y acuerdos retributivos.

Por otra parte, representa habitualmente intereses empresariales en procedimientos judiciales seguidos ante
los Juzgados de lo Social, Audiencia Nacional, los Tribunales Superiores de Justicia, así como el Tribunal
Supremo.

Ha sido reconocido como Lawyer of the Year 2021, en la categoría de Employee Benefit Law, por el directorio
Best Lawyers.

Formación académica

Licenciado en Derecho con especialidad en economía. Universidad de Deusto.

Actividad docente

Profesor de derecho de la Seguridad Social. Grado en Derecho. Universidad de Deusto.

Profesor de derecho laboral en la Escuela de Asociados de Garrigues.

Tutor-coordinador del área laboral del Máster Executive en Derecho Empresarial, organizado por el Centro
de Estudios Garrigues (curso 2011/12).

Pertenencia a instituciones

Miembro del Ilustre Colegio de la Abogacía de Bizkaia (colegiado núm. 6.626).

Reconocimientos

Lawyer of the Year 2021, en la categoría de Employee Benefit Law, por el directorio Best Lawyers.

Incluido en el directorio Best Lawyers como abogado destacado en la categoría de Employee Benefit Law,
desde el año 2020.

Publicaciones

El Tribunal Constitucional Rebaja el valor del acuerdo alcanzado en un despido colectivo. Blog Garrigues.

Ultraactividad de los convenios colectivos: desaparición del convenio de ámbito inferior que es sustituido
por otro de ámbito superior (Sentencia del Tribunal Supremo, Sala de lo Social, Pleno, de 5 de junio de
2018, recurso núm. 364/2017). 2019 Práctica Laboral para abogados. Los casos más relevantes en 2018
de los grandes despachos. AAVV. Editorial La Ley.

Acuerdo para el “blindaje” de los convenios colectivos en el País Vasco. Blog Garrigues.

Distinto contrato, ¿misma indemnización? ElDerecho.com.

Problemática de la negociación colectiva en el ámbito empresarial. Blog Garrigues.

El Tribunal Europeo de Derechos Humanos avala el control empresarial de las comunicaciones
electrónicas de los trabajadores. Blog Garrigues.

La reforma de la negociación Colectiva. Periódico Empresa XXI (página 5).



Guía de la contratación laboral 2008. AAVV. Editorial Quantor.

Nuevo Estatuto del Trabajador Autónomo. Comentarios a la Ley 20/2007, de 11 de julio (BOE de 12 de
julio). AAVV. Editorial Quantor.

Guía de la contratación laboral 2006. AAVV. Editorial Quantor.

Deber de información a los trabajadores derivado de un cambio accionarial significativo en la sociedad.
Boletín Social Quantor nº 75 (páginas 2 a 4).


