GARRIGUES

Pilar Navarro Garcia

Av. Victor Andrés Belalinde, 332 (Oficina

Asociada

' 701)
Lima San Isidro - Lima (Peru)
pilar.navarro@garrigues.com Tel: +51 1 399 2600

Fax: +51 1 399 2699

Resolucion de Conflictos: Litigacidon y Arbitraje
Laboral
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Pilar Navarro es asociada del Departamento Laboral de Garrigues, donde desarrolla una préactica integral
orientada al acompafiamiento de empresas nacionales y extranjeras en los distintos &mbitos de la gestién
laboral.

Su actividad profesional abarca el asesoramiento en relaciones laborales individuales y colectivas, incluyendo
la contratacién de personal local y expatriado, procesos de desvinculacién complejos, negociacién colectiva,
prestacién de servicios mediante las figuras de intermediacién y tercerizacién laboral, asi como cuestiones de
inmigracién, seguridad social, y seguridad y salud en el trabajo. Asimismo, cuenta con experiencia en la
atencién de procedimientos de inspeccién laboral y en la representacion de clientes en procesos judiciales
laborales. Dentro de su practica transaccional, participa activamente en la elaboracién de informes de due
diligence laboral en el marco de operaciones corporativas.

Es abogada por la Universidad de Lima, con especialidad en Solucién de Controversias.

Experiencia

Pilar se incorporé a Garrigues como asociada en 2024. Previamente, realizé practicas y fue asociada de Payet,
Rey, Cauvi, Pérez Abogados (2019-2024).

A lo largo de su trayectoria, ha asesorado a clientes nacionales e internacionales de diversos sectores en
materia de contratacién laboral de personal local y expatriado, estructuracién de paquetes de compensacién y
beneficios, asi como en procesos de desvinculacién y negociacién de condiciones de salida. Cuenta con
experiencia en negociacién colectiva y relaciones con organizaciones sindicales, implementacién de
esquemas de intermediacién y tercerizacién laboral, y gestién de trdmites migratorios para personal
expatriado.

Asimismo, ha intervenido en procedimientos de inspeccién laboral, ha representado y patrocinado a clientes
en procesos judiciales laborales ante diversas instancias, y ha brindado asesoria en seguridad social y en el



disefio de sistemas de gestién de seguridad y salud en el trabajo. En el dmbito transaccional, ha participado
en la elaboracién de informes de due diligence laboral en operaciones de fusiones y adquisiciones.

Formacion académica

* Abogada por la Universidad de Lima (2023).

 Especializacién en Solucién de Controversias por la Universidad de Lima (2021).
Pertenencia a instituciones

» Colegio de Abogados de Lima



