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Laboral 

Érica Ruiz Aledo es Asociada Senior del Departamento de Derecho Laboral de Garrigues, despacho en el que
ejerce su actividad profesional desde el año 2014.Como abogada laboralista, es experta en planes de
igualdad, prevención de riesgos laborales, responsabilidad social corporativa, reestructuraciones
empresariales, negociación colectiva y contratación laboral, entre otros campos, habiendo participado en
importantes operaciones durante su trayectoria profesional.

Licenciada en Derecho por la Universidad de Murcia , dispone de un Máster Superior en Prevención de Riesgos
Laborales, 3 especialidades: Seguridad, Salud e Higiene Industrial, Ergonomía y Psicosociología aplicada, por
la Universidad de Miguel Hernández de Elche.

Desarrolla labores lectivas también para la Escuela Europea de Negocios MBA en Dirección de RRHH.

Es miembro del Colegio de Abogados de Murcia.

Experiencia

Érica Ruiz Aledo es Asociada Senior del departamento de derecho Laboral de Garrigues en Murcia, despacho
en el que ejerce su actividad profesional desde el año 2014.

En su actividad profesional ha participado en procesos de gran complejidad y en diferentes sectores,
incluyendo:

Negociación de Planes de Igualdad.

Despidos colectivos de alta complejidad por el número de afectados y por las circunstancias concurrentes.

Procedimientos de regulaciones temporales de empleo.

Procedimientos de inaplicación de convenios, modificaciones sustanciales de las condiciones de trabajo y
traslados.

Negociación de convenios colectivos tanto sectoriales como de empresa, así como de otro tipo de
acuerdos colectivos.



Litigios derivados de conflictos colectivos y demandas individuales.

Desarrollo e implantación de auditorías retributivas.

Elaboración de todo tipo de protocolos empresariales: mapas de responsabilidad en materia preventiva,
protocolos de uso de medios telemáticos, teletrabajo, desconexión digital, códigos éticos, etc.

Además de dicho asesoramiento en operaciones estratégicas, también presta asesoramiento laboral
recurrente a clientes, tanto españoles como extranjeros.

Formación académica

Licenciada en Derecho en la Universidad de Murcia (2010-2014).

Realización de prácticas académicas en la Fiscalía (Juzgado de Murcia), en el año 2014.

Curso Ley de Contratos del Sector Público 2018.

Máster Universitario en Abogacía, por la Universidad de Murcia.

Máster Universitario en Responsabilidad Social Corporativa, Sostenibilidad e Inteligencia Corporativa, por
la Universidad Católica de San Antonio.

Curso AENOR elaboración de Memorias de Sostenibilidad.

Máster en Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales, 3 especialidades: Seguridad, Salud e
Higiene Industrial, Ergonomía y Psicosociología aplicada, por la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Publicaciones

2017 (actualidad) Tutor-Colaborador del Practicum de la Facultad de Derecho de la Universidad de Murcia.

2020 (actualidad) Profesora del Máster de la Escuela Europea de Negocios MBA en Dirección de RRHH.


