
 

Daniel Diez Monge

Asociado principal
Valladolid
daniel.diez@garrigues.com
Abogado colegiado nº 3037
I. Colegio de Abogados de Valladolid

 
Calle Duque de la Victoria, 5

47001 Valladolid (España)
Tel: +34 983 36 14 75
Fax: +34 983 36 14 76

Laboral 
Agribusiness y Alimentación
Turismo y Hoteles
Empresa Familiar

Daniel Diez Monge es asociado principal del Departamento de Derecho Laboral de Garrigues, donde ejerce su
actividad profesional desde al año 2010. Está especializado en los sectores agribusiness, turismo y hoteles y
empresa Familiar, entre otros. Se ocupa de la dirección de litigios complejos en todo el territorio nacional
relacionados con cuestiones laborales, de Seguridad Social y Prevención de Riesgos Laborales y ha
participado en numerosos procedimientos de redimensionamiento de plantilla y de flexibilidad interna.
Licenciado en Derecho y Licenciado en Administración y Dirección de Empresas por la Universidad de
Valladolid. Máster Executive en Derecho Empresarial por el Centro de Estudios Garrigues y Harvard Law
School.

Experiencia

Daniel Diez Monge es asociado principal del Departamento Laboral de Garrigues, despacho al que se unió en
2010. En su actividad profesional ha participado en procedimientos de redimensionamiento de plantilla de
gran complejidad y cuenta con una dilatada experiencia en casos de despidos colectivos, expedientes de
regulación temporal de empleo y  negociación de convenios y otros acuerdos colectivos. Ha participado en la
implementación de medidas colectivas de flexibilidad interna como modificación sustancial de condiciones de
trabajo, inaplicaciones de condiciones de convenio, traslados y distribuciones irregulares de jornada.

Presta asesoramiento recurrente en materia laboral, de seguridad social y prevención de riesgos laborales a
multitud de empresas en todo el territorio nacional incluyendo el asesoramiento en materia de compensación
y beneficios a las personas trabajadoras (diseño de planes de retribución fija y variable, así como retribución
flexible o en especie), desplazamientos internacionales de personas trabajadoras (análisis de las alternativas
existentes y preparación de la documentación necesaria), y en materia de seguridad social (encuadramiento
de administradores, expedientes de recargo de prestaciones, derivación de deudas, sucesión de empresa y
actas de liquidación, entre otros).

Cuenta con una amplia experiencia en asuntos judiciales y litigios en todo el territorio nacional.



Domina el español y el inglés.

Formación académica

Licenciado en Derecho por la Universidad de Valladolid. 2010.

Licenciado en Administración y Dirección de Empresas por la Universidad de Valladolid. 2010.

Máster Executive en Derecho Empresarial por el Centro de Estudios Garrigues y Harvard Law School. Año
2012.

Actividad docente

Docente en el Máster de Asesoría Jurídica y Fiscal de Empresas de la Escuela de Negocios de la Cámara de
Comercio de Valladolid entre 2015 y 2017.

Pertenencia a instituciones

Miembro del Ilustre Colegio de Abogados de Valladolid (ICAVA).

Miembro del Ilustre Colegio de Economistas de Valladolid (ECOVA). 

Publicaciones

Publica regularmente en el Blog laboral de Garrigues.


