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Laboral 

Alejandro Ferreiro es asociado senior del Departamento Laboral de Garrigues.

Cuenta con una dilatada experiencia en el asesoramiento a empresas nacionales y multinacionales en el
ámbito laboral y de seguridad social, tanto de manera recurrente como en proyectos de especial envergadura,
principalmente y entre otras, en las siguientes materias: defensa en litigios ante la jurisdicción social,
extinciones de contratos de trabajo, contratos de alta dirección y de consejeros delegados, cesión ilegal de
trabajadores, modificaciones sustanciales de condiciones de trabajo, movilidad funcional y geográfica,
negociación colectiva, asesoramiento ante actuaciones de Inspección de Trabajo y Seguridad Social, sucesión
de empresa, reestructuraciones empresariales, due diligence laborales, etc.

Licenciado en Derecho por la Universidad de Barcelona. Postgrado en Práctica Jurídica por el Ilustre Colegio de
la Abogacía de Barcelona. Profesor en el Máster de asesoría jurídico-laboral del Centro de Estudios Financieros
(CEF) y la Universidad a distancia de Madrid (UDIMA).

Ha sido reconocido recurrentemente en el directorio Best Lawyers: Ones to Watch, en la categoría Labor and
Employment Law.

Experiencia

Alejandro se incorporó a Garrigues en 2019 y cuenta con más de 10 años de experiencia en el ejercicio de la
abogacía en el ámbito laboral y de seguridad social, habiendo trabajado previamente a 2019 en otras firmas.

Cuenta con amplia experiencia en el asesoramiento en materia laboral y de seguridad social a clientes
nacionales e internacionales, tanto en asuntos recurrentes como en proyectos de gran complejidad,
incluyendo litigios ante todas las instancias judiciales, asistencia técnica y estratégica en materias tales como
extinción de contratos, procesos de carácter colectivo, contratación, alta dirección, jornada, salario, régimen
disciplinario, cesión ilegal de trabajadores, modificación sustancial de las condiciones de trabajo, movilidad
funcional y geográfica, excedencias, traslados, protocolos y políticas de empresa, etc. Asimismo, participa en
operaciones de compra, fusión, absorción, escisión y sucesión de empresa, asesorando sobre las
implicaciones laborales y realizando due diligence laborales.



Domina el español, catalán e inglés.

Formación académica

Licenciado en Derecho por la Universidad de Barcelona (UB).

Postgrado en Práctica Jurídica por el Ilustre Colegio de la Abogacía de Barcelona (ICAB), especialidad en
Derecho Laboral y Derecho Mercantil.

Postgrado en Compliance por la Universitat Pompeu Fabra de Barcelona (UPF).

Diversos cursos de especialización en Derecho Laboral y de la Seguridad Social (Ilustre Colegio de la
Abogacía de Barcelona, Centro de Estudios Financieros, Universidad de Barcelona).

Actividad docente

Profesor del Máster de Asesoría Jurídica-laboral impartido en el Centro de Estudios Financieros de Barcelona y
por la Universidad a distancia de Madrid (UDIMA) desde 2023. Imparte  las asignaturas “Efectos laborales de
las reestructuraciones y sucesión de empresas” y “Responsabilidad empresarial por incumplimientos socio-
laborales”.

Pertenencia a instituciones

Miembro del Ilustre Colegio de la Abogacía de Barcelona.

Reconocimientos

Reconocimiento en el Directorio International Best Lawyers: Ones to Watch, en la categoría Labor and
Employment Law, en las ediciones de 2021, 2022 y 2023.


