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Ley 17/2014, de 30 de septiembre, por la que se adoptan
medidas urgentes en materia de refinanciacion y
reestructuracion de deuda empresarial

El Boletin Oficial del Estado (“BOE") publico el pasado miércoles 1 de octubre de 2014 la Ley
17/2014, de 30 de septiembre, por la que se adoptan medidas urgentes en materia de
refinanciacion y reestructuracién de deuda empresarial (la “Ley”), y que ha entrado en vigor al dia
siguiente de su publicacion.

Esta norma traslada a la Ley Concursal (*LC") el texto del Real Decreto-Ley 4/2014, de 7 de marzo
("RDL 4/2014"), en vigor desde el 8 de marzo, que introdujo profundas modificaciones en la LC,
principalmente en la regulacion de los acuerdos de refinanciaciéon que podian suscribir las empresas
y la extensién de sus términos a los acreedores disidentes (lo que se ha venido a denominar
“Spanish Scheme of Arrangements”). Para mas detalles sobre el RDL 4/2014 puede consultarse
nuestro numero monografico.

Significativamente, la tramitacidon en sede parlamentaria del RDL 4/2014 ha permitido introducir en
la LC modificaciones e innovaciones adicionales a las normas que en su momento introdujo el RDL
4/2014.

Las novedades son las siguientes:

1. Comunicacion de inicio de negociaciones (5 bis LC) y suspension de
ejecuciones extrajudiciales de bienes o derechos necesarios para la
continuidad de la actividad

La comunicacion de negociaciones con acreedores del articulo 5 bis LC (comuUnmente
denominada “pre-concurso”) permitira al deudor disfrutar no sélo de una paralizacion de
ejecuciones judiciales de los bienes necesarios para la continuidad de su actividad empresarial,
sino también de la paralizacion de los procedimientos de apremio de derechos, asi como de las
ejecuciones extrajudiciales de bienes o derechos que puedan resultar necesarios para la
continuidad de su actividad.

2. Administracion concursal UGnica. Desaparicion de los concursos “de
especial trascendencia”

La Ley suprime el articulo 27 bis LC, que regulaba los concursos “de especial trascendencia” e
incorpora una nueva clasificacién de los procedimientos concursales, que podran calificarse
como de «pequefio», «mediano» 0 «gran tamafio». Las caracteristicas que permitiran
diferenciar estas tres categorias se configuraran reglamentariamente.
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El cambio sustancial que se introduce con esta nueva clasificacion de concursos de
«pequefios», «medianos» o de «gran tamafio» es que, salvo excepciones muy especificas la
administracion concursal estard integrada por un Unico miembro, con independencia de la
clase de concurso que se trate. Exclusivamente en concursos en que existan razones de interés
publico que asi lo justifiquen, el juez podra designar un segundo administrador concursal (una
Administracién Publica acreedora o a una entidad de Derecho Publico acreedora vinculada o
dependiente de ella).

Nuevo estatuto de la administracion concursal

La Ley introduce un profundo cambio en la regulacion de la administracion concursal. No
obstante, el nuevo estatuto de la administracién concursal no entrara en vigor hasta que lo
haga su desarrollo reglamentario, que debera elaborarse y aprobarse en un plazo maximo de
seis (6) meses. La nueva regulacion de la administracion concursal se configura del siguiente
modo:

= Inscripcidon: las personas fisicas o juridicas que quieran ser seleccionadas como
administradores concursales deberan inscribirse en la nueva Seccién Cuarta del Registro
Publico Concursal, relativa a los administradores concursales y auxiliares delegados. Para
ello, deberadn proporcionar sus datos de identificacion e informar acerca del ambito
territorial en el que estan dispuestos a ejercer, de su titulacién, de la realizacién y
superacion de pruebas o cursos especificos y de su experiencia previa en anteriores
procedimientos concursales.

= Designacién: los administradores concursales seran designados por orden correlativo de la
lista que figure en la Seccion Cuarta del Registro Publico Concursal, si bien el primer
seleccionado se determinara aleatoriamente. En los concursos de «gran tamano», el juez
del concurso podrd alterar este modo de seleccién y designar, de manera motivada, al
administrador concursal que considere mas adecuado a las caracteristicas de dicho
procedimiento; para ello, deberd argumentar razones de especializacion o experiencia
previa del administrador elegido en el sector de actividad del deudor, o bien experiencia en
cuestiones laborales o familiaridad con instrumentos financieros utilizados por el
concursado.

= Designacion en concursos especiales: en concursos de entidades de crédito, el juez
nombrard como administrador concursal a uno de entre los propuestos por el Fondo de
Reestructuracion Ordenada Bancaria ("FROB"). Si el deudor fuera una entidad sometida a
supervision financiera, se nombrarda como administrador a uno de los sugeridos por la
Comision Nacional del Mercado de Valores.

= Restricciones: ademas de las incompatibilidades y prohibiciones ya existentes, no se podra
designar como administrador concursal a quienes se encuentren incursos en alguno de los
motivos de incompatibilidad previstos en el articulo 13 del Texto Refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas. Tampoco a quienes estén especialmente relacionados con alguna
persona que haya prestado servicios profesionales al deudor o a personas especialmente
relacionadas con éste en los Ultimos tres anos.

» Funciones: la Ley incorpora un nuevo articulo 33 que enuncia, con vocacion de
exhaustividad, las funciones de la administracion concursal, clasificandolas en ocho
grupos: de caracter procesal, propias del deudor o de sus 6rganos de administracion, en
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materia laboral, relativas a los derechos de los acreedores, funciones del informe y
evaluacion, funciones de realizacion de valor y liquidacion, funciones de secretaria y todas
aquellas otras funciones que le sean atribuidas por la LC o cualesquiera otras leyes.

= Retribucién: se determinara mediante arancel y atendera al nUmero de acreedores, a la
acumulacién de concursos y al tamafio del concurso. Se prestara particular atencion a la
eficiencia del administrador concursal, devengandose su retribucién conforme vaya
cumpliendo las funciones previstas en el articulo 33 LC. Asi, el juez del concurso podra
reducir la retribucion inicialmente fijada si, de manera motivada, considera que la
administracién concursal ha incumplido sus obligaciones, acumulado retrasos en su trabajo
o desempefiado el mismo de forma deficiente.

Se considerara que el trabajo es deficiente si la administracion concursal incumple
cualquier obligacion de informacion a los acreedores, excede en mas de un 50% cualquier
plazo que deba observar o cuando se resuelvan impugnaciones sobre el inventario o la
lista de acreedores a favor de los demandantes en proporcion igual o superior al 10% del
valor de la masa activa o pasiva.

= Separacion: se procedera a la separacién del administrador concursal -salvo que el juez
resuelva lo contrario— en caso de incumplimiento grave de sus funciones y si la resolucién
de las impugnaciones sobre el inventario o la lista de acreedores a favor de los
demandantes se produce en una proporcion igual o superior al 20% del valor de la masa
activa o pasiva.

Homologacion de acuerdos de refinanciacion (Disposicion Adicional
Cuarta)

La Ley ha introducido varios matices en la regulacién de la homologacién de los acuerdos de
refinanciacion (Disposicion Adicional Cuarta LC), que son los siguientes:

» Concepto de acreedor financiero: quedan excluidos del concepto de acreedores financieros,
no sélo los acreedores comerciales y los acreedores de Derecho Publico, sino también los
acreedores laborales.

= Conversion de deuda en capital para acreedores disidentes: cuando un acuerdo de
refinanciacion prevea la conversiéon de créditos en capital se permite que los acreedores de
pasivos financieros que no lo hayan suscrito o se hayan opuesto al mismo puedan optar no
s6lo por una quita equivalente al importe de las acciones o participaciones que les
corresponderia suscribir, sino que también podran elegir convertir dichos créditos en
capital.

= Homologacion a peticion del acreedor: ademas del deudor, también se permitird que
cualquier acreedor que haya suscrito el acuerdo de refinanciacion pueda solicitar su
homologacién al juez de lo mercantil.

= Plazo para resolver las impugnaciones a la homologacién: el juez que conozca de las
impugnaciones formuladas contra el acuerdo de refinanciacién debera resolver las mismas
en un plazo de treinta (30) dias.
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5. Caddigo de buenas practicas para la reestructuracion viable de la deuda
empresarial

La Ley incorpora una Disposicion Adicional Tercera en la que sefiala que el Gobierno debera
desarrollar un cédigo de buenas practicas con las entidades de crédito que ofrezca a pequeias
y medianas empresas y a autonomos altamente endeudados pero viables la posibilidad de
reestructurar o refinanciar su deuda empresarial.
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